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RESUMO

Neste trabalho foram caracterizadas quatro coortes de bolseiros de doutoramento financiados pela
FCT entre 1995 e 2012.

A percentagem de bolseiros que obteve o grau foi superior a 88%, uma taxa elevada e comparavel
com a de outros paises da UE para doutoramentos realizados com financiamento durante um
periodo de 3-4 anos. A taxa de sucesso ndo diferiu muito entre coortes, oscilando entre 93% e 81%.
Verificou-se que o tempo médio para o grau (nimero de anos decorridos entre o inicio da tese e a
sua defesa) foi de 5,06 anos, mas tem vindo a diminuir e situou-se abaixo dos 5 anos nas duas coortes
mais recentes. Os fatores que influenciam de forma significativa o tempo necessério para a obtengdo
do grau sdo o dominio cientifico, a nacionalidade do bolseiro e a localizacdo da instituicdo que
confere o grau (em Portugal ou no estrangeiro); por outro lado, nem o sexo nem o grupo etério a
data de inicio da bolsa afetam de forma relevante o tempo necessério para os bolseiros se
doutorarem.

Das coortes mais antigas para as mais recentes a proporc¢ao de bolsas realizadas exclusivamente no
estrangeiro diminuiu. Concomitantentente, aumentou a percentagem de estudantes estrangeiros,
tal como a cooperagao na realizagdo dos doutoramentos (internacional e nacional), traduzida na
crescente proporgao de bolsas com mais do que uma instituicdo de acolhimento. Estes indicadores
ilustram a evolugao na maturidade e atratividade do Sistema Nacional de Ciéncia e Tecnologia -
SNCT. A proporcdo de mulheres e de bolseiros nos dominios das Ciéncias Sociais, Artes e
Humanidades tem vindo a crescer das coortes mais antigas para as mais recentes.

A situacdo profissional (carreira, categoria, setor e subsetor de atividade) dos ex-bolseiros em
diversos momentos (5, 10, 15 e 20 anos) apds o doutoramento foi analisada. Foram encontrados
cerca de 60% dos doutorados analisados em atividades de |I&D, mas a persisténcia no SNCT
(percentagem de doutorados com atividade de I&D em Portugal em varios momentos apds o grau)
diminuiu das coortes mais antigas para as mais recentes, o que pode indiciar dificuldade de retencéo
destes individuos na academia e nas empresas em atividades de I&D. Os dados obtidos revelam que
entre os doutorados que persistem no SNCT, as bolsas de pds-doutoramento atribuidas pela FCT
foram importantes nos primeiros anos apds o grau para as coortes mais antigas, enquanto para as
coortes mais recentes os contratos no d&mbito do estimulo ao emprego cientifico assumiram um
papel crucial. Os ex-bolseiros de doutoramento com atividade de I[&D encontram-se
maioritariamente no setor Ensino Superior, o que estd em linha com o que se verifica para a “pool”
total de doutorados, sendo Portugal um dos paises da OCDE que menos investigadores/doutorados
tem fora desse setor.
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1. Introducao

1.1. Formacao doutoral em Portugal - enquadramento

Em Portugal, o apoio publico alargado a formagdo de recursos humanos para ciéncia e tecnologia
teve inicio em 1987 aquando do langamento do Programa Mobilizador de Ciéncia e Tecnologia
(PMCT), através da concessao de bolsas a licenciados que ndo tinham vinculo a qualquer instituicdo
do Estado, para desenvolverem trabalhos de investigacdo visando obter o grau de mestre ou doutor
no pais ou no estrangeiro. Um dos objetivos deste instrumento era combater as draméticas caréncias
nacionais de recursos humanos de ciéncia e tecnologia, em todas as dareas cientificas, e
complementar a via tradicional de recrutamento de assistentes de investigacdo no ensino superior
e nos laboratérios do Estado (Rodrigues, 2017). No ano seguinte, em 1988, o investimento em
ciéncia passou a constar dos Quadros Comunitarios de Apoio constituidos por Fundos Estruturais
Europeus e de Investimento (Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional, FEDER e Fundo Social
Europeu, FSE). A Junta Nacional de Investigacdo Cientifica e Tecnoldgica (JNICT, organismo
antecessor da FCT) foi a entidade responsavel pela gestdo do PROGRAMA CIENCIA do primeiro
Quadro Comunitario de Apoio (QCA |, que decorreu de 1989 a 1993). Desde entao, o financiamento
comunitério, em conjunto com fundos nacionais do Orcamento do Estado, tem sido crucial para o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia em Portugal em geral e, em particular, para a formacao
de recursos humanos. A vertente de apoio a formacéo avangada de recursos humanos para ciéncia
e tecnologia consubstanciou-se essencialmente na concessao de bolsas através de concursos anuais
e constituiu uma das atividades centrais da JNICT, prosseguida pela FCT, com destaque para as
bolsas de doutoramento.

Coube a JNICT coordenar a atribuicdo de bolsas individuais no @mbito do PMCT. Até maio de 1988
tinham sido concedidas 708 bolsas, das quais 326 eram Bolsas de Investigacdo Cientifica, destinadas
a licenciados, para obterem o grau de mestre ou doutor no pais ou no estrangeiro (Junta Nacional
de Investigacdo Cientifica e Tecnoldgica, 1988). De 1990 a 1997 (ano em que a responsabilidade de
atribuicdo de bolsas para doutoramento é cometida a FCT), foram atribuidas 3619 bolsas para
doutoramento (Observatério da Ciéncia e do Ensino Superior, 2003). O niumero de bolsas para
doutoramento concedidas pela FCT desde 1997 ja ultrapassa as 30 mil (Figura 1), no conjunto dos
concursos individuais anuais, bolsas conferidas no &mbito de programas de doutoramento,
parcerias internacionais e através do programa plurianual de financiamento de unidades de 1&D,
entre outros mecanismos. Nos seus 25 de anos de existéncia, o investimento acumulado da FCT em
bolsas de mestrado, doutoramento e pds-doutoramento ultrapassa os 3,2 mil milhées de euros
(Figura 2).

FUNDAGAO PARA A CIENCIA E A TECNOLOGIA 7
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Figura 1. Namero de bolsas de doutoramento concedidas (acumulado 1990-2021)
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Fonte: Divisdo de Estudos e Planeamento/FCT. Ndmero de bolsas de doutoramento concedidas (acumulado) desde 1990 pela JNICT
(até 1997) e pela FCT (a partir de 1998).
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Figura 2. Investimento acumulado da FCT em formacao avancada (1997-2021)
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Fonte: Divisdo de Estudos e Planeamento/FCT

O investimento em formagédo avancada traduziu-se num aumento muito significativo do nimero de
doutoramentos realizados em Portugal (Figura 3), cujo nimero acumulado era de quase 38 mil em
2022 (Direcao-Geral de Estatisticas da Educacdo e Ciéncia, 2021/2022), a que se somam os
doutoramentos realizados no estrangeiro e reconhecidos no pais. Segundo dados disponibilizados
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pela PORDATA', entre 1997 e 2015 (Ultimo ano com dados disponiveis), foram reconhecidos por
universidades portuguesas mais de 4000 graus de doutor obtidos no estrangeiro. Sublinhe-se que
os concursos para bolsas de doutoramento da FCT contemplam a atribuicdo de bolsas para
execucao exclusivamente em Portugal, para execugdo exclusivamente no estrangeiro ou bolsas
mistas, em que o trabalho conducente a preparagao da tese se realiza numa instituicdo nacional e
numa ou mais instituicdes fora de Portugal.

As politicas de formacdo avancada de recursos humanos refletiram-se também no crescimento
significativo do nimero de doutorados residentes em Portugal, de 19034 em 2009 para 30807 em
2015 e para 37113 em 2020, o que corresponde a uma duplicagdo em cerca de uma década.
Observou-se também um aumento expressivo do nimero de doutorados estrangeiros a residir no
nosso pais, de 3258 em 2009 para 6056 em 2020 (Direcdo-Geral de Estatisticas da Educacéo e
Ciéncia, CDH - Careers of Doctorate Holders, suméarios estatisticos, 2009, 2015, 2020).

Figura 3. Nimero de doutoramentos realizados em Portugal (acumulado 1997-2022)
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Fonte: Diplomados no Ensino Superior 1996/1997 a 2021/2022, DGEEC.

Apesar do grande crescimento do nimero de doutoramentos e também dos doutorados residentes
em Portugal, ilustrados nos gréficos acima, em 2022 a proporcao de doutorados na populacéo ativa
(25-64 anos) era de 0,9%, ainda inferior a verificada na média dos paises da OCDE, de 1,3% (OCDE,
2023). No entanto, o racio de novos doutorados por 1000 habitantes no escaldo etario 25-34 anos,

" Acesso em 30/09/2019.
2O Inquérito aos Doutorados (CDH — Careers of Doctorate Holders) é um instrumento oficial de recolha de informacio sobre recursos

humanos altamente qualificados — doutorados. E baseado em metodologias internacionalmente harmonizadas (UNESCO, OCDE e
EUROSTAT). Portugal participa no CDH desde a sua primeira edicéo, tendo lancado em 2005 a verséo piloto - CDHO04, seguido do CDH06
e CDHO9, de carater amostral. A partir de 2013, o inquérito passou a ser censitario, tendo sido langados o CDH12, CDH15 e CDH20.
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mostrava, ja ha alguns anos, uma realidade diferente. Em 2015, Portugal formou 1,9 novos doutores
por cada 1000 habitantes com idade entre 25-34 anos, um valor semelhante ao da Espanha (1,91) e
proximo da média da Unido Europeia (2,01), explicado pelo grande crescimento do nimero de
doutoramentos nos uUltimos anos (Comissdo Europeia, 2018). Apesar de o nivel de qualificagdes de
investigadores e de docentes do ensino superior portugués ser ainda reduzido quando comparado
internacionalmente (Santos et al., 2016), o crescimento acentuado dos doutoramentos observado
nos ultimos anos vem colocar desafios importantes a sua integracdo profissional, sobretudo aos mais
jovens, tanto no sistema de ensino superior e ciéncia como nas empresas e noutros setores fora da
academia.

1.2. Trajetorias profissionais de doutorados

A compreensdo da expansao da formacgao doutoral, as suas causas, contributos sociais e econédmicos
e consequéncias no médio e longo prazo € ainda muito diminuta e baseia-se essencialmente em
inquéritos “instantaneos”. Pese embora a existéncia de um consenso alargado sobre a importéncia
social e econémica dos doutoramentos, causa direta dessa expansao e dos avultados investimentos,
a recolha de dados a nivel internacional € pouco consistente e, apenas recentemente, alguns paises
(EUA, Alemanha, Paises Baixos), estabeleceram inquéritos em grande escala que permitem realizar
analises longitudinais das trajetdrias profissionais dos doutorados (Hancock et al.,, 2019). Os
resultados dessas inquiricdes permitirdo complementar andlises anteriores, realizadas
nomeadamente pela OCDE recorrendo ao CDH ou no contexto dos Projetos MORE?, financiados
pela Comissdo Europeia. A evidéncia disponivel mostra que as trajetérias de emprego dos
doutorados variam de forma significativa quando se comparam diferentes paises e que os titulares
do grau de doutor tém taxas de desemprego mais baixas do que os diplomados de outros niveis
educativos e um “prémio salarial” relevante (Auriol et al., 2013; Pedersen, 2014). Uma preocupacao
central da investigagdo neste contexto tem sido a quantificagdo das transicdes dos doutorados entre
o emprego no setor académico e outros setores, revelando uma tendéncia crescente para os
doutorados encontrarem colocacgdes fora do meio académico, embora a distribuicdo por setor varie
consideravelmente entre paises (Auriol et al, 2013). Os resultados do estudo ‘DocEnhance’,
financiado pelo Programa Horizon 2020, e que se baseou num inquérito a 2200 individuos com
doutoramento obtido em universidades europeias entre 2016 e 2020, mostraram que os doutorados
encontram emprego rapidamente apds o grau, dentro e fora da academia. O desemprego era muito
baixo e inferior a média da forca de trabalho da Unido Europeia (3% versus 7%). O setor académico
(universidades e institutos de investigacao) era o mais importante setor de emprego e os contratos

3 O projeto MORE4 (2019-2020), apoiado pela Comissdo Europeia (DG Investigagido e Inovacédo), forneceu indicadores e analises
atualizados e comparaveis a nivel internacional sobre a mobilidade, percursos profissionais, condi¢des de trabalho e remuneracédo dos
investigadores na Europa. Os seus resultados complementam e consolidam os dos projetos anteriores MORET, 2 e 3 (https://www.more-
4.eu/).
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temporarios representavam cerca de 25%, mais do dobro da taxa da Unido Europeia (Boman et al.,
2021). No Reino Unido, 3,5 anos apds o grau, 30% dos doutorados trabalhavam na academia (70%
docentes e 30% investigadores). Cerca de 20% trabalhavam na indUstria como investigadores ou
gestores e 20% tinham empregos na drea da medicina (Hancock, 2021). No Canadd, o projeto
10.000 PhDs' da Universidade de Toronto revelou que 23% dos inquiridos tinham posigdes tenure,
dos quais metade na academia, incluindo em func¢des de gestdo. Cerca de 30% dos inquiridos
trabalhavam na indUstria e os restantes para o governo ou em Instituicdes Privadas sem Fins
Lucrativos (Woolston, 2018). Todos os estudos referidos acima recorreram a inquéritos e
proporcionam forcosamente uma perspetiva parcial da situagdo dos doutorados, uma vez que as
baixas taxas de resposta acresce a dificuldade em localizar os individuos a inquirir. O Centre for
Research & Development Monitoring da Flandres (ECOOM) tem utilizado uma base de dados com
registos completos de pessoal académico, estudantes de doutoramento e graus concedidos pela
cinco universidades flamengas, para esclarecer quais os fatores determinantes do sucesso na
obtencdo do doutoramento, bem como as trajetérias profissionais posteriores, constituindo um dos
poucos exemplos disponiveis da utilizacdo de dados administrativos no estudo desta tematica
(Groenvynck et al., 2013; Debacker, 2021).

A montante dos destinos profissionais e da empregabilidade, as taxas de conclusédo e o tempo para
a obtencdo do grau sdo indicadores importantes para monitorizar o stock e o fluxo de investigadores
no mercado de trabalho e para avaliar a eficiéncia e a eficécia da formagdo doutoral (Wollast et al.,
2018; Groenvynck et al., 2013). O efeito negativo de tempos para a obtencdo do grau prolongados
e de elevadas taxas de desisténcia é relevante para todos os atores envolvidos: candidato a
doutoramento, organizador ou supervisor do doutoramento e entidade financiadora. Em alguns
estudos a taxa de conclusdo dos doutoramentos foi estimada em 50%, mas estd também
amplamente comprovado que existe uma correlacdo positiva muito forte entre a taxa de sucesso e
a existéncia de financiamento durante um periodo de tempo adequado que permita ao candidato
dedicar-se de forma exclusiva (Ehrenberg and Mavros, 1995; Groenvynck et al., 2013).

N&do obstante o avultado investimento publico na formacdo avancada de recursos humanos em
Portugal, que constitui uma parte muito relevante da atividade da FCT e, consequentemente, do
investimento nacional em I&D, a informagdo produzida sobre o sucesso na obtencdo do grau de
doutor dos bolseiros ou sobre as trajetdrias de insercado profissional dos doutorados € escassa e
carece de atualidade. Em 2011, o entdo Gabinete de Planeamento, Estratégia, Avaliacdo e Relacdes
Internacionais (GPEARI) publicou um estudo intitulado Doutorados em Portugal: Fluxos e Situagdo
Profissional - 2009 (Gabinete de Planeamento, Estratégia, Avaliagdo e Relag¢bes Internacionais,
2011). Foi delineado um universo de 19876 doutorados, correspondendo a graus obtidos ou
reconhecidos em Portugal entre 1970 e 2008, e a sua atividade profissional em 2009 foi
determinada. Mais de 17 mil individuos (86% do total de doutorados identificados) realizavam
atividade de 1&D no nosso pais, dos quais 82% no ensino superior publico ou privado. Cerca de 5%
do total dos doutorados desempenhavam outras atividades nado relacionadas com I&D. O trabalho
concluiu ainda que no periodo em analise, o fluxo de doutorados a entrar em Portugal foi superior
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ao fluxo de saida, ou seja, verificou-se brain gain. O CDH, ja referido acima, fornece informacao
valiosa sobre a “pool” de doutorados residentes em Portugal nos anos de inquiricdo
(aproximadamente a cada 5 anos), mas ndo sobre as suas trajetérias profissionais. Os nimeros da
dltima inquiricdo do CDH (relativos a 2020) revelaram uma baixa taxa de desemprego dos
detentores do grau de doutor (2,3%) e uma grande prevaléncia do setor Ensino Superior (77%) na
sua ocupacao, seguido dos setores Estado (13%), Empresas (8%) e Instituicdes Privadas sem Fins
Lucrativos, IPSFL (2%). Mais de 80% do total de doutorados residentes no nosso pais realizavam
atividades de I1&D, 68% tinham contrato permanente e 32% tinham contrato a termo (Direcao-Geral
de Estatisticas da Educacao e Ciéncia, Inquérito aos Doutorados 2020). Publicacdes recentes sobre
a situacdo dos doutorados no nosso pais focaram grupos especificos e temas mais restritos,
designadamente diplomados da Universidade Nova de Lisboa (Morais e Gaio Alves, 2019) ou a
precariedade da situacdo laboral (Spognardi e Matos, 2021; Ferreira, 2023), ndo proporcionando
informacéo especifica sobre os individuos que beneficiaram de bolsa FCT.

O Observatério da Ciéncia e do Ensino Superior (OCES)* publicou um retrato da situacéo
profissional de ex-bolseiros de doutoramento JNICT/FCT, obtido a partir de inquéritos aplicados
entre 1998 e 2002 a 3558 ex-bolseiros que haviam terminado a bolsa entre 1990 e 2001 (Gongalves
et al., 2006). Os resultados mostraram que 85% dos ex-bolseiros desenvolviam atividade
profissional, 11% dedicavam-se ainda ao doutoramento e 4% nao exerciam qualquer atividade.
Entre os que tinham concluido o doutoramento, 55% exerciam fungdes de docéncia no ensino
superior, 14% eram investigadores e 12% eram bolseiros de pds-doutoramento. Os ex-bolseiros
com “cargos diretivos, de gestdo e assessoria” e “funcdes técnicas superiores e de consultoria”
perfaziam um total de 14%. No entanto, dado o periodo temporal muito amplo no que respeita a
obtencdo do grau (1990 a 2001), os resultados ndo possibilitam retirar conclusées sobre os
percursos profissionais destes ex-bolseiros, nomeadamente o nimero de anos decorridos entre o
doutoramento e a obtencdo de uma determinada situacdo profissional.

Os efeitos positivos do financiamento FCT a formacao doutoral, proporcionando estabilidade para
investigar e produzir o conhecimento necesséario a elaboracdo de uma tese com um foco claro nos
objetivos de investigacéo, foram confirmados por Horta et al. (2018): os individuos que beneficiaram
de bolsa contribuiram de forma mais acentuada para o desenvolvimento cientifico das suas éareas,
instituicoes e sistemas cientificos, um efeito que ocorreu quer durante quer apds o doutoramento. A
importancia do investimento da FCT para a consolidagdo da massa critica em I&D revela-se também,
de forma inequivoca, pelo facto de uma percentagem muito significativa dos investigadores
contratados no ambito dos instrumentos de apoio ao emprego de doutorados (Programas Ciéncia,
Welcome I, Investigador FCT e Estimulo ao Emprego Cientifico) ter beneficiado de bolsa de
doutoramento e/ou pds-doutoramento da FCT (Ramos e Lopes da Fonseca, 2020).

4 Extinto em 2007.
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Visando contribuir para uma perspetiva mais abrangente sobre a situagdo dos doutorados que foram
financiados pela FCT, neste estudo analisaram-se os percursos profissionais de 5800 ex-bolseiros
em diversos momentos apds a obtencdo do grau, usando quatro coortes cujas bolsas tiveram inicio
em 1995-1997, 2001-2002, 2006 e 2012. Esta andlise é particularmente oportuna no contexto das
politicas europeias e nacionais, no dmbito das quais a definicdo das carreiras de investigacdo foi
reconhecida como estratégica. A tematica das carreiras de investigagdo constituiu uma prioridade
da Presidéncia Portuguesa do Conselho da UE, culminando na adogao das Conclusées do Conselho
da Competitividade de 2021 (“Deepening the European Research Area: Providing researchers with
attractive and sustainable careers and working conditions and making brain circulation a reality”)°.

Os resultados deste trabalho poderdo contribuir para definir indicadores de monitorizacdo das
politicas que tém vindo a ser implementadas ao longo dos Ultimos 25 anos e dotar as entidades
competentes de informagdo essencial para a definicdo de agdes e politicas futuras. Para além da
relevancia intrinseca, a definicdo de indicadores e a criacdo de um mecanismo regular para
acompanhamento das trajetdrias de bolseiros estdo previstas nas agdes a implementar pela FCT no
ambito da avaliagdo do contributo dos Fundos Europeus Estruturais e de Investimento (FEEI) para a
formacdo avancada. Em suma, este estudo procurou contribuir para clarificar as seguintes questdes:

e Como se caracterizam as diferentes coortes de bolseiros no que respeita a taxa de sucesso e
ao tempo decorrido até a obtencdo do grau em fungcdo de fatores como o sexo, a
nacionalidade, a idade no inicio da bolsa, o dominio cientifico e a localizagdo da universidade
conferente do grau?

e Qual a persisténcia desses doutorados no SNCT e como se tipifica o percurso profissional
apods a obtencdo do grau?

e Quais os fatores explicativos dos percursos e quais as conclusdes relevantes para as politicas
publicas?

> As Conclusdes do Conselho reconhecem a importancia da criagéo de “framework conditions” adequadas as carreiras de investigacéo,
incluindo equilibrio trabalho-vida familiar, empregabilidade, acesso a protecdo social, investigadores em inicio de carreira, mobilidade
geogréfica, intersectorial e interdisciplinar.
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2. Metodologia

2.1. Racional para a definicao das coortes de bolseiros

Tendo como ponto de partida dados existentes na literatura que sugerem que o tempo médio
necessario para um doutoramento é de 5 anos, foram definidas quatro coortes de bolseiros em
funcdo do ano de inicio da bolsa: a coorte 1, agregando bolsas de doutoramento com data de inicio
entre 1995 e 1997, a coorte 2 com bolsas que tiveram inicio em 2001-2002 e as coortes 3 e 4, cujas
bolsas comecaram em 2006 ou 2012, respetivamente. O pressuposto inicial deste trabalho foi o de
que os bolseiros que iniciaram bolsa em 1995-1997 teriam obtido o grau, maioritariamente, entre
1999-2001, o que possibilitaria a determinacdo da sua situacdo profissional decorridos
aproximadamente 5 anos (2004-2006), 10 anos (2009-2011), 15 anos (2014-2016) e 20 anos apds o
grau (em 2019-2021). Para as bolsas com inicio em 2001-2002, considerando que os graus teriam
sido obtidos em 2005-2006, a situacao profissional seria caracterizada aos 5 anos (2009-2010), 10
(2014-2015) e 15 anos apds o grau, em 2019-2020. Os bolseiros de 2006 teriam obtido o grau,
preponderantemente em 2011, pelo que seria possivel determinar a sua situagdo 5 (em 2014) e 10
anos apds o grau (2019); finalmente, para a coorte de 2012, o objetivo era definir a situacdo laboral
em 2020, decorrido um periodo de aproximadamente 5 anos. Uma vez que sé dispomos de um
periodo de acompanhamento relativamente curto para esta Ultima coorte, os resultados devem ser
analisados com cautela. Como resultado dos pressupostos acima referidos, definiram-se as quatro
coortes, totalizando 5819 bolseiros (Tabela 1).

Tabela 1. Definicao das coortes

Ano(s) de inicio Nuamero de BD Estimativa Estimativa Estimativa Estimativa
da bolsa incluidas Ano grau+5 Anograu+10 Anograu+15 Ano grau+20
1995+1996+1997 1122 2004-2006 2009-2011 2014-2016 2019-2021
2001+2002 1196 2009-2010 2014-2015 2019-2020
2006 1944 2014 2019
2012 1557 2020

TOTAL 5819

Fonte: FCT/Divisdo de Estudos e Planeamento. BD=Bolsas de Doutoramento.

2.2. Determinacao do ano de obtencao do grau

Para determinar o ano de obtengdo do grau, recorreu-se inicialmente as bases de dados da FCT,
designadamente as disponibilizadas pelo Departamento de Formagdo Avancada (DFA); quando
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nessas fontes ndo existia informacao sobre a conclusdo do grau (o que se verificou, essencialmente,
para as coortes mais antigas), recorreu-se ao Registo Nacional de Temas de Tese de Doutoramento
em Curso e de Doutoramentos Concluidos (RENATES)¢, que recolhe informacao oficial sobre teses
de doutoramento em Portugal e teses realizadas no estrangeiro e reconhecidas no nosso pais, desde
1970. Para este efeito foi essencial a colaboracdo da Direcdo-Geral de Estatisticas da Educacéo e
Ciéncia (DGEEC), entidade que gere a plataforma RENATES.

O cruzamento dos dados dos bolseiros das coortes em analise com o RENATES permitiu estabelecer
qual o ano de obtencdo do grau para um numero significativo de casos. Ainda assim, ficou por
apurar o ano do grau de aproximadamente 20% dos ex-bolseiros, pelo que foi necesséario recorrer
ao identificador Ciéncia ID (quando disponivel) através da plataforma Ciéncia vitae, bem como aos
processos individuais dos bolseiros (em papel) depositados no Arquivo de Ciéncia e Tecnologia da
FCT. Nas situagdes em que nao foi possivel encontrar informacao através das fontes acima referidas,
utilizou-se a web, efetuando pesquisas pelo nome do bolseiro e instituicdo conferente do grau em
repositérios bibliogréficos nacionais e internacionais, paginas de unidades de investigagdo e
instituicdes de Ensino Superior, LinkedIn, etc.

Tendo em conta as limitagcdes encontradas nas varias fontes mobilizadas, quer internamente na FCT,
quer no RENATES sobre o ano de conclusdo do doutoramento, é necessario sublinhar que a
expressao bolseiros que obtiveram grau ao longo deste relatdrio se refere ao nimero de individuos
para os quais foi possivel determinar o ano de obtencado do grau utilizando a abordagem acima
descrita e recorrendo as fontes elencadas (até julho de 2022).

2.3. Determinacao da situacao profissional apos a obtencao do
grau

Para determinar a situacdo profissional dos ex-bolseiros de doutoramento, recorreu-se ao
cruzamento de dados daqueles para os quais se obteve informacédo sobre o ano do grau com as
fichas individuais do Inquérito ao Potencial Cientifico e Tecnolégico Nacional - IPCTN (anos 1999 a
2020) e também com o inquérito Careers of Doctorate Holders (CDH), ambos conduzidos pela
DGEEC. Estes cruzamentos foram efetuados pelos servicos da DGEEC ao abrigo de um protocolo
assinado entre a FCT e aquela entidade, tendo a equipa da FCT trabalhado em contexto de sala
segura com resultados anonimizados, cuja divulgacdo neste documento segue os principios do
segredo estatistico.

6 https://renates?2.dgeec.mec.pt/
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O IPCTN recolhe anualmente informacao individual do pessoal com atividade de I&D em Portugal,
incluindo a carreira (docente, investigacdo, médica, etc.), a categoria (professor auxiliar, investigador
principal, etc.) e o setor a que estdo associados (Empresa, Estado, Ensino Superior, Instituicdo
Privada sem Fins Lucrativos - IPSFL).

O CDH é um inquérito dirigido aos doutorados residentes em Portugal, com ou sem atividade de
I&D, cuja ultima edigdo se realizou em 2020.

Descreve-se de seguida, de forma muito sucinta, a metodologia adotada para identificar os
doutorados com atividade de I1&D em diversos momentos apds o grau: para cada ex-bolseiro em
que se conhecia o ano de obtencdo do grau (N), foi calculado o ano N+x (em que x= 5, 10, 15 ou
20). Recorrendo aos dados individuais dos individuos com atividade de |I&D recolhidos anualmente
no ambito do IPCTN, a DGEEC procedeu ao cruzamento dos dados dos ex-bolseiros (nome, data de
nascimento, nimero do documento de identificagdo) com os dados do IPCTN, o que permitiu apurar
a situagdo profissional (carreira, categoria, setor e subsetor de atividade) de uma parte significativa
dos ex-bolseiros em N+5, N+10, N+15 e N+20 (desde que N+x < 2020, uma vez que o ultimo ano
IPCTN consultado foi 2020). De referir ainda que o IPCTN foi bienal até 2007, passando a realizar-se
anualmente a partir de 2008. Assim, quando N+x ndo correspondia a ano em que se realizou IPCTN,
a situacao profissional do doutorado foi caracterizada em N+x+1.

Nos casos em que o mesmo individuo tinha, no mesmo ano, atividade de I1&D em duas ou mais
entidades, foi necessério analisar casuisticamente cada situagdo de modo a ser possivel atribuir a
esse doutorado a carreira/categoria/setor de atividade que melhor refletia a sua situacéo profissional
nesse ano. Foi aplicado um algoritomo de decisdo que tomava em consideragcdo a entidade
responsavel pelo pagamento do salério e a percentagem de I&D reportada em cada situacéo.

O cruzamento dos dados dos doutorados com os recolhidos no inquérito CDH relativo a 2020,
ultima edicao realizada, foi também efetuado pela DGEEC e permitiu complementar os dados do
IPCTN e caracterizar a situacao profissional em 2020, independentemente do ano do grau e do
tempo decorrido, proporcionando um instantaneo relativo a esse ano. O objetivo Ultimo foi a
localizacdo do maior nimero possivel de ex-bolseiros de doutoramento, visando apreender tanto
quanto possivel os seus percursos e estabelecer a sua situagdo laboral em 2020.
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3. Resultados

3.1. Caracterizacao das coortes

Verificam-se diferencas entre as coortes no que respeita as caracteristicas demogréficas dos
bolseiros e a distribuicdo das bolsas por dominio cientifico e por localizagdo da instituicdo
conferente do grau (Tabela 2). Entre 1995 e 2012, a proporcao de mulheres aumentou de 46,5 para
57,7% e ocorreu um incremento da percentagem de bolseiros com idade igual ou superior a 35 anos
no inicio da bolsa (de 8,3 para 14,5%). Também se registou uma diminuicdo expressiva das bolsas
com instituicdo conferente de grau localizada no estrangeiro (de 37,9 para 9,7%) e um aumento dos
bolseiros estrangeiros (de 2,5 para 8,7%). As Humanidades e as Ciéncias Sociais passaram a
constituir cerca de 40% das bolsas com inicio em 2012, um aumento de 20 p.p. relativamente a 1995-
1997. Concomitantemente, verificou-se um decréscimo da mesma magnitude na proporc¢édo de
bolsas concedidas nos dominios das Ciéncias Exatas, Engenharias e Tecnologias. A proporgao de
bolsas nos dominios das Ciéncias Agrarias e Veterinarias e das Ciéncias Médicas e da Saude nao se
alterou de forma significativa entre as coortes estudadas.

Tabela 2. Caracterizacao das coortes

1 2 3 4
Coorte
N=1122 N=1196 N=1944 N=1557

Inicio da bolsa 1995+96+97 2001+02 2006 2012
% Mulheres 46,5% 54,4% 55,6% 57,7%
% ldade = 35 anos' 8,3% 9,9% 13,8% 14,5%
% Estrangeiros 2,5% 6,0% 7,2% 8,7%
% Bolsas fora de Portugal 37,9% 25,9% 18,1% 9,7%
Dominio cientifico FORD?

Ciéncias Agrérias e Veterinarias 51% 4,0% 3,2% 4,5%

Ciéncias da Engenharia e Tecnologias 30,0% 18,6% 21,9% 22,2%

Ciéncias Exatas e Naturais 32,1% 39,6% 26,9% 19,5%

Ciéncias Médicas e da Saude 12,7% 10,0% 10,8% 14,1%

Ciéncias Sociais 13,6% 17.9% 26,1% 26,8%

Humanidades e Artes 6,4% 9,9% 11.2% 12,9%

Fonte: FCT/Divisdo de estudos e Planeamento. N = Nimero de bolseiros em cada coorte. 1 - Grupo etério a data da candidatura. 2 -
FORD, Fields of Research & Development, OCDE (2015), Frascati Manual 2015: Guidelines for Collecting and Reporting Data on Research
and Experimental Development.
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3.2. Taxa de sucesso e tempo para obtencao do grau

3.2.1. Resultados globais

Dos 5819 bolseiros das coortes em analise, pelo menos 5093 (87,5%) obtiveram o grau. A
percentagem de bolseiros para os quais foi possivel determinar o ano de obtencdo do grau variou
entre 93% na coorte 2 e 81% na coorte 4, cujas bolsas tiveram inicio em 2012 (Tabela 3). No entanto,
uma vez que se verificou existir uma grande amplitude no tempo decorrido entre o inicio da bolsa e
a defesa da tese, é expectavel que nesta Gltima coorte ainda existam bolseiros a concluir os trabalhos
conducentes ao grau. Os dados desta coorte poderao ser alvo de atualizacdo posterior.

A proporc¢ao de bolseiros que obteve o grau no estrangeiro diminuiu de forma sustentada da coorte
1995-1997 para a coorte de 2012, de 27% para 11%, respetivamente. Ndo se registaram diferencas
relevantes entre as coortes no que concerne a idade média a data de inicio da bolsa ou a idade no
ano do grau.

Tabela 3. Taxa de sucesso e Tempo para o Grau

Tempo
. Ndmero Graus obtidos . Idade Idade médio
Inicio Graus obtidos <1 e
Coorte de (Taxa de . média médiaano parao
da bolsa . no estrangeiro . . .

bolseiros sucesso) inicial grau grau

(Anos)
1 1995+1996+1997 1122 1007 (89,8%) 274 (27,2%) 28,05 34,14 5,54
2 2001+2002 1196 1114(93,1%) 260 (23,3%) 27,70 33,60 5,33
3 2006 1944 1708 (87,9%) 317 (18,6%) 28,55 34,00 4,87
4 2012 1557 1264 (81,2%) 143 (11,3%) 28,42 34,04 4,67
Todas as coortes 5819 5093 (87,5%) 994 (20,1%) 28,18 33,95 5,06

Fontes: FCT, Registo Nacional de Temas de Tese de Doutoramento em Curso e de Doutoramentos Concluidos (RENATES), outras.
Célculos da Diviséo de Estudos e Planeamento/FCT. Notas: Graus obtidos refere-se ao nimero de individuos para os quais foi possivel
determinar o ano de obtencdo do grau recorrendo a vérias fontes de informacao (até julho de 2022). Tempo médio para o grau, nimero
médio de anos decorridos entre o inicio da bolsa e a defesa da tese.

Em média, o nimero de anos decorridos entre o inicio da bolsa e a defesa da tese foi de 5,06 anos
(Desvio Padrdo=2,11) e a mediana foi de 5,00 anos. E importante sublinhar que neste relatério, os
graficos onde se mostra o tempo para obtencédo do grau (TPG) incluem todos os bolseiros para os
quais foi possivel determinar o ano da defesa da tese, independentemente do tempo decorrido
desde o inicio da bolsa, que variou entre 1 e 25 anos.
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Neste trabalho, o TPG foi definido como o nimero de anos decorridos entre o inicio da bolsa e a
defesa da tese. No entanto, existe um conjunto de questdes metodoldgicas que afetam a estimativa
do tempo para obtencdo do grau, que tém sido objeto de discussdo na literatura sobre este tema e
que é importante aqui sublinhar. Apesar de dispormos do dia/més/ano de inicio da bolsa de
doutoramento, ndo foi possivel determinar, para a grande maioria dos bolseiros, o dia/més/ano da
defesa da tese. Por outro lado, os dados de que dispomos ndo permitiram aferir até que ponto o
inicio da formagdo correspondeu a data de inicio da bolsa, sendo do conhecimento geral que
existem muitas situacdes em que esses momentos ndo sdo coincidentes (bolsas/financiamento
anterior, etc.). Por Ultimo, e ndo menos importante, ndo dispinhamos de dados sobre o hiato
temporal entre a entrega da tese e a obtencdo do grau, que em algumas circunsténcias pode ser
muito considerével, provocando um aumento artificial do TPG.

A anélise por coorte revela que o TPG tem vindo a diminuir de forma consistente desde a coorte 1
(bolsas com inicio em 1995-1997) em que foi de 5,54 anos, para a coorte 4 (bolsas com inicio em
2012) em que foi de 4,67 anos. E também relevante o facto de o nimero méximo de anos para a
obtencdo do grau decrescer de forma consistente da coorte 1 (25 anos) para a coorte 4 (10 anos),
embora nesta Ultima o intervalo maximo possa estar subestimado, dada a possibilidade de existirem
bolseiros a concluir ainda o doutoramento. A detecado de bolseiros que concluiram o grau num
periodo inferior a trés anos (que é usualmente considerado o nimero minimo de anos e é também
o limite inferior da duracdo de uma bolsa), pode ser explicada pela existéncia de financiamento
anterior, designadamente bolsas de mestrado no caso das coortes mais antigas ou financiamento
pelas instituicdes de acolhimento nas coortes mais recentes, entre outros motivos.

A tendéncia de reducdo do tempo para obtencdo do grau de doutor quando se comparam bolsas
com inicio ha 20 ou 30 anos com bolsas mais recentes é comum a estudos realizados em diversos
paises europeus. A crescente estruturacdo dos doutoramentos, com a introdugdo de programas
doutorais em detrimento do modelo “estudante-supervisor” serd certamente uma das causas para
esta diminuicdo, a que nao serd alheia também a concretizacdo em Portugal do Processo de
Bolonha. O sistema europeu de graus passou a ser organizado em trés ciclos de estudo, o ultimo
dos quais o doutoramento, com ou sem curso. Os doutoramentos com curso tém desde entao vindo
a assumir maior relevéancia: além da elaboracdo e defesa da tese, implicam a frequéncia de um
conjunto de unidades curriculares de estudos avangados e t¢m uma duragdo normal compreendida
entre os seis e 0s oito semestres. Em Portugal, a possibilidade de atribuicdo do grau de doutor por
instituicoes de Ensino Superior passou a depender de um conjunto de condigdes, entre as quais a
existéncia de um corpo docente qualificado, maioritariamente constituido por titulares do grau de
doutor, e demais recursos humanos e materiais que garantam o nivel e a qualidade da formagéo. A
verificacdo do cumprimento destes requisitos passou a ser feita por um processo de acreditacéo, a
cargo da Agéncia de Avaliacdo e Acreditacdo do Ensino Superior (A3ES), criada em 2007.

A percentagem de bolseiros que obteve o grau foi ligeiramente superior nas mulheres e nos
bolseiros mais jovens (Figura 4). Os bolseiros portugueses alcancaram uma taxa de sucesso
moderadamente superior a dos estrangeiros (88% versus 85%) e situagdo equivalente foi registada
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para as bolsas com instituicdo de acolhimento em Portugal (88,9%) versus no estrangeiro (85,1%).
No entanto, existe a possibilidade de os bolseiros que obtiveram grau no estrangeiro ndo terem
voltado a Portugal nem aqui terem registado a tese, dificultando a obtengdo de dados sobre a
conclusdo do grau nas diversas fontes consultadas. A taxa de sucesso foi inferior a média nas
Humanidades e Artes e nas Ciéncias Sociais e superior nos restantes dominios cientificos.

Figura 4. Taxas de sucesso em relacao a média (todas as coortes)

Sexo feminino 89,0%
Sexo masculino 86,6%
Grupo etério - < 35 anos 88,8%
Grupo etério - = 35 anos 78,6%
Nacionalidade - Portuguesa 88,0%
Nacionalidade - Outra 85,0%
Grau - Portugal 88,9%
Grau - estrangeiro 85,1%

FORD - Ciéncias Exatas e Naturais
FORD - Ciéncias da Engenharia e Tecnologias
FORD - Ciéncias Agrérias e Veterinérias
FORD - Ciéncias Médicas e da Salude
FORD - Ciéncias Sociais

FORD - Humanidades e Artes 81,2%

90,5%
88,7%
93,5%
92,8%

Taxa de sucesso média
87.5%

Nem o sexo nem o grupo etério dos bolseiros a data do inicio da bolsa influenciaram de forma
estatisticamente significativa o Tempo Para o Grau (Figura 5).

Figura 5. Tempos para o Grau em relacdao ao tempo médio (todas as coortes)

Sexo feminino

Sexo masculino

Grupo etério - < 35 anos
Grupo etério - = 35 anos
Nacionalidade - Portuguesa

Nacionalidade - Outra 4,88
Grau - Portugal
Grau - estrangeiro 4,84

FORD - Ciéncias Exatas e Naturais

FORD - Ciéncias da Engenharia e Tecnologias
FORD - Ciéncias Agrérias e Veterinarias
FORD - Ciéncias Médicas e da Saude

FORD - Ciéncias Sociais

FORD - Humanidades e Artes

5,54

Tempo médio para o grau
5.06 anos

Fontes (Figs. 4 e 5): FCT, Registo Nacional de Temas de Tese de Doutoramento em Curso e de Doutoramentos Concluidos (RENATES),
outras. Célculos da Divisdo de Estudos e Planeamento/FCT. FORD - Fields of Research & Development, OCDE (2015), Frascati Manual
2015: Guidelines for Collecting and Reporting Data on Research and Experimental Development. Grupo etério a data da candidatura.
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Em contraste, o dominio cientifico, a nacionalidade do bolseiro, portuguesa ou outra, e a localizagao
da instituicdo que confere o grau (em Portugal ou no estrangeiro) condicionaram o nimero de anos
que decorre entre o inicio da bolsa e a obtencdo do grau. O Tempo para o Grau foi inferior a média
em instituicdes de acolhimento fora de Portugal e para os bolseiros estrangeiros. O TPG foi superior
nas Ciéncias Sociais, Humanidades e Artes do que nos outros dominios cientificos, observacdo que
estd em linha com o reportado em trabalhos semelhantes.

Verificou-se que aproximadamente 70% dos bolseiros conseguiu o grau até 6 anos apds o inicio da
bolsa, percentagem que sobe para 80% quando se considera um periodo de 10 anos (Figura 6).
Neste gréfico periodos de tempo inferiores a 3 anos foram retirados por serem considerados
outliers, uma vez que muito provavelmente equivalem a situacdes em que a bolsa foi concedida para
concluir trabalho realizado no dmbito de outro financiamento (bolsas de mestrado no caso das
coortes mais antigas ou financiamento pelas instituicdes de acolhimento nas coortes mais recentes).
No conjunto das 4 coortes, apenas 8% dos bolseiros concluiram a sua formacédo avancada em 3 anos;
a percentagem de bolseiros que obteve o grau até 5 anos apds o inicio da bolsa foi de 57%. A
percentagem cumulativa de sucesso aumentou ainda de forma expressiva até aos 7 anos, tempo
suficiente para que quase trés quartos dos bolseiros adquirissem o grau e estabilizou nos 80%,
aproximadamente, a partir do oitavo ano desde o inicio da bolsa.

Figura 6. Bolseiros que obtiveram o grau entre 3 e 10 anos apés o inicio da bolsa

NuUmero de bolseiros, soma das coortes Percentagem de sucesso, média das coortes
1600 1504 100%
1400 1351 81%
80%
1200 78% 80%
75%
1000 60% 69%
800 703
600 499 40%
400 322
20%
167
200 I . 103 54
0 - | | 0%
3 4 5 6 7 8 9 10 3 4 5 6 7 8 9 10

Fontes: FCT, Registo Nacional de Temas de Tese de Doutoramento em Curso e de Doutoramentos Concluidos (RENATES), outras.
Célculos da Diviséo de Estudos e Planeamento/FCT. Notas: Graus obtidos refere-se ao nimero de individuos para os quais foi possivel
determinar o ano de obten¢do do grau recorrendo a vérias fontes de informacéo (até julho de 2022).
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As frequéncias absolutas e acumuladas dos anos de obtencdo do grau por coorte estao ilustradas

nos graficos da Figura 7. A observacao dos graficos mostra que, cumulativamente, 80% dos bolseiros

da coorte 1995-1997 obtiveram o grau até ao ano de 2003 e que nas coortes seguintes os anos em
que cumulativamente 80% dos bolseiros se doutoraram foram 2008, 2012 e 2017. Estes marcos

temporais sdo relevantes para a andlise e discussdo, a realizar mais adiante, sobre as situacdes

profissionais destes doutorados em diversos momentos apds o grau.

Figura 7. Anos de obtencao do grau, frequéncia absoluta e acumulada
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Fontes: FCT, Registo Nacional de Temas de Tese de Doutoramento em Curso e de Doutoramentos Concluidos (RENATES), outras.

Célculos da Divisdo de Estudos e Planeamento/FCT. Notas: Graus obtidos refere-se ao nimero de individuos para os quais foi possivel

determinar o ano de obten¢do do grau recorrendo a vérias fontes de informacéo (até julho de 2022).
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3.2.2. Fatores demograficos

3.2.2.1. Sexo

Em termos da caracterizacgdo inicial das coortes no que se refere a distribuicdo por sexo (Figura 8),
verificou-se que as bolseiras do sexo feminino estavam em minoria na coorte 1 (1995-1997), mas o
seu numero superou o dos bolseiros do sexo masculino na coorte 2 (bolsas com inicio em 2001-
2002), representando ja 60% do total de bolseiros da coorte 4 (2012).

Figura 8. Bolsas por sexo e por coorte

100%
90%
80%
70%
60%
50% =M
40% mH
30%
20%
10%
0%
1995-1997 2001-2002 2006 2012
Fonte: Divisdo de Estudos e Planeamento/FCT
Figura 9. Bolseiros que obtiveram o grau por sexo e coorte
90,5% g8 9% 89,8% 92,8% 93,4% 93,1% 850/ 879%
' 78,1% o ©1:2%
mH
M
uHM
1995-1997 2001-2002 2006 2012

Fontes: FCT, Registo Nacional de Temas de Tese de Doutoramento em Curso e de Doutoramentos Concluidos (RENATES), outras.
Calculos da Divisdo de Estudos e Planeamento/FCT. Notas: Graus obtidos refere-se ao nimero de individuos para os quais foi possivel
determinar o ano de obtencdo do grau recorrendo a vérias fontes de informagao (até julho de 2022).
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Apenas na coorte 1 a percentagem de bolseiros do sexo masculino que obteve o grau foi
ligeiramente superior a das bolseiras do sexo feminino, sendo que essa situagdo se inverteu nas
coortes 2, 3 e 4 (Figura 9). Nas duas uUltimas coortes, aquelas cujas bolsas se iniciaram em 2006 e
2012, a "taxa de sucesso” das bolseiras chega a estar perto de 5 p.p. acima da verificada entre os
bolseiros do sexo masculino.

Figura 10. Tempo médio para obtencao do grau por sexo e coorte
5,66
5,54 523 541 533

5,45
4,85 4,87 4,87 476
453 10 467
mH
M
mHM

1995-1997 2001-2002 2006 2012

Fontes: FCT, Registo Nacional de Temas de Tese de Doutoramento em Curso e de Doutoramentos Concluidos (RENATES), outras.
Célculos da Divisdo de Estudos e Planeamento/FCT.

Em todas as coortes o TPG foi ligeiramente superior para as bolseiras do sexo feminino (Figura 10),
mas quando se considera o conjunto das quatro coortes, a diferenca entre bolseiros do sexo
masculino e bolseiras do sexo feminino ndo tem significado estatistico (H = 5,00, SD = 2,29, M =
5,09, SD = 1,95/t=-1,5, p=0,13). Ou seja, apesar de a percentagem de bolseiras que obteve o grau
ser superior a dos bolseiros do sexo masculino nas duas coortes mais recentes, na totalidade dos
bolseiros que obtiveram grau, o TPG é semelhante para os dois sexos.

3.2.2.2. Dominio e area cientifica

Adistribui¢ao das bolsas por dominios cientificos é substancialmente diferente entre coortes (Figura
11). Na coorte 1 as Ciéncias Sociais e as Humanidades e Artes representavam 20% do total,
enquanto na coorte 4 essa percentagem era de 40%. Em sentido inverso, o peso das bolsas nos
dominios Ciéncias Exatas/Naturais e Engenharias e Tecnologias diminuiu de 62% para 42% quando
se comparam as coortes 1 e 4. Relativamente as Ciéncias Médicas e da Saude e as Ciéncias Agrérias
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e Veterinarias ndo se registaram diferencas significativas na proporcédo de bolseiros entre as quatro

coortes.

Figura 11. Bolsas por dominio cientifico e coorte
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Figura 12. Bolseiros que obtiveram o grau por dominio cientifico e coorte
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Fontes: FCT, Registo Nacional de Temas de Tese de Doutoramento em Curso e de Doutoramentos Concluidos (RENATES), outras.
Calculos da Divisdo de Estudos e Planeamento/FCT. Notas: Graus obtidos refere-se ao nimero de individuos para os quais foi possivel
determinar o ano de obtencdo do grau recorrendo a vérias fontes de informagéo (até julho de 2022).
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Em todas as coortes, observa-se uma menor percentagem de bolseiros das Humanidades e Artes a
concluirem o doutoramento quando comparados com os outros dominios cientificos. Com excecéo
da coorte 2, também a percentagem de bolseiros a obterem grau é menor nas Ciéncias Sociais
(Figura 12).

Figura 13. Tempo médio para obtencao do grau por dominio cientifico e coorte
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5,7 5,86 Veterinarias
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! 26
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Tecnologias
m Ciéncias Exatas e Naturais
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m Ciéncias Sociais
B Humanidades e Artes
1995-1997 2001-2002 2006 2012

Fontes: FCT, Registo Nacional de Temas de Tese de Doutoramento em Curso e de Doutoramentos Concluidos (RENATES), outras.
Célculos da Divisdo de Estudos e Planeamento/FCT.

No conjunto de bolseiros que obtiveram o grau de doutor, os maiores TPG verificam-se nas
Humanidades e Artes e nas Ciéncias Sociais, embora também nestes dois dominios o TPG tenha
diminuido da coorte 1 para a coorte 4 (Figura 13). O teste de ANOVA a 1 fator revelou que as
diferencas entre dominios cientificos sdo significativas (F(5,5087)=7,96, p=1.73E-07). A disparidade
entre dominios cientificos no que respeita a taxa de conclusdo e ao tempo para o grau estd em linha
com o reportado em trabalhos semelhantes, nomeadamente na populacdo de doutorados de paises
como a Bélgica (Groenvynck et al, 2013) e a Noruega (Smeby, 2000).

Para a grande maioria das areas cientificas, a taxa de sucesso foi superior a 50% decorridos 5 anos
de bolsa (Figura 14). Existem, no entanto, variagdes acentuadas: no primeiro quadrante do grafico,
encontramos as areas com taxa de sucesso superior a 50% mas com TPG acima da média e que
incluem principalmente as Ciéncias Exatas, Naturais, Agrérias e Veterinarias, embora se reconhecam
também areas do dominio das Humanidades e Artes, como a Filosofia e a Museologia. No segundo
quadrante identificam-se as areas com elevada taxa de sucesso a 5 anos e TPG inferior a média,
designadamente a Fisica, a Quimica e a Matemética, mas também algumas &reas das Ciéncias
Sociais (Psicologia, Geografia) e das Humanidades e Artes (Literatura). Finalmente, no quarto
quadrante posicionam-se essencialmente areas dos dominios das Ciéncias Sociais, Humanidades e
Artes, como a Linguistica, a Antropologia ou a Histéria.
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Figura 14. Taxa de sucesso e tempo para obtencao do grau por area cientifica, todas as coortes
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Fontes: Fontes: FCT, Registo Nacional de Temas de Tese de Doutoramento em Curso e de Doutoramentos Concluidos (RENATES), outras.
Célculos da Diviséo de Estudos e Planeamento/FCT. Notas: Graus obtidos refere-se ao nimero de individuos para os quais foi possivel
determinar o ano de obteng¢do do grau recorrendo a vaérias fontes de informacao (até julho de 2022). ANTR - Antropologia, ARQUITURB
- Arquitetura e Urbanismo, ART - Estudos Artisticos, BIOL - Biologia, COMUM - Ciéncias da Comunica¢do, ECON&GEST - Economia e
Gestdo, ENGBIOTEC - Eng.? Biotecnoldgica, ENGCIVIL - Eng.? Civil, ENGELECTRINF - Eng.? Electrotécnica e Informatica, ENGMAT - Eng.?
Materiais, ENGMEC - Eng.* Mecénica, ENGQUI - Eng.? Quimica, FILOS - Filosofia, FIS - Fisica, GEOG - Geografia, HIST - Histéria, JURI -
Ciéncias Juridicas, LING - Linguistica, LITER - Estudos Literarios, MAR - Ciéncias do Mar, MAT - Matematica, MUSEO - Museologia, POLIT
- Ciéncia Politica, AGRFLOR - Ciéncias Agrérias e Florestais, PSIC - Psicologia, QUI - Quimica, SAUDE - Ciéncias da Saude, SOCIO -
Sociologia, TERESP - Ciéncias da Terra e do Espaco, VETER- Ciéncias Veterinarias.

3.2.2.3. Grupo etario

Nas coortes de 1995-1997 e de 2001-2002, mais de 70% dos bolseiros tinham idade inferior a 30
anos a data de inicio da bolsa; essa percentagem diminuiu nas coortes seguintes, verificando-se um
acréscimo, embora ndo muito acentuado, da percentagem de bolseiros com idade superior a 30
anos (Figura 15). A diminuicdo da taxa de sucesso dos concursos individuais de bolsas FCT,
observada a partir de 2009, pode contribuir para explicar este fendmeno: admite-se que os
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candidatos ndo financiados num dado concurso voltaram a tentar num ou mais concursos
subsequentes e, consequentemente, a idade dos bolseiros tendeu a aumentar.

Figura 15. Bolsas por grupo etario por coorte
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Figura 16. Bolseiros que obtiveram o grau por grupo etario e coorte
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Fontes: FCT, Registo Nacional de Temas de Tese de Doutoramento em Curso e de Doutoramentos Concluidos (RENATES), outras.
Célculos da Diviséo de Estudos e Planeamento/FCT. Notas: Graus obtidos refere-se ao nimero de individuos para os quais foi possivel
determinar o ano de obten¢do do grau recorrendo a vérias fontes de informacéo (até julho de 2022).
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Em todas as coortes, a percentagem de bolseiros que obteve o grau foi inferior nos grupos etérios
menos jovens ([35-40[ e 240 anos). Por exemplo, na coorte de 1995-1997, 88,8% dos bolseiros com
idade inferior a 25 anos concluiram o grau versus 81,8% dos bolseiros com idade =40 anos (Figura
16). Na coorte de 2006 essas percentagens foram de 89,5% e 80,5%, respetivamente. Na coorte 4,
cujas bolsas se iniciaram em 2012, a diferenca foi ainda mais acentuada, mas admite-se que nesta
coorte ainda existam bolseiros a terminar o trabalho para a obtencdo do grau e que entre esses
predominem bolseiros cuja idade no inicio da bolsa era mais elevada.

Figura 17. Tempo médio para obtencao do grau por grupo etario e coorte
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Fontes: FCT, Registo Nacional de Temas de Tese de Doutoramento em Curso e de Doutoramentos Concluidos (RENATES), outras.
Célculos da Diviséo de Estudos e Planeamento/FCT.

Parece ndo existir uma relacdo entre o TPG e a idade do bolseiro a data de inicio da bolsa e os
resultados do teste de significancia estatistica (ANOVA a 1 fator) confirmam que as variéncias das
médias do TPG entre grupos etarios ndo sao significativas (F(4,5088)=1,17, p=0,13). Ou seja, a idade
do bolseiro no inicio da bolsa ndo é um fator relevante para o TPG (Figura 17).

3.2.2.4. Nacionalidade

A Figura 18 revela que a percentagem de cidaddos estrangeiros beneficidrios de bolsa de
doutoramento aumentou entre as coortes analisadas, sendo respetivamente de 2,5%, 6,0%, 7,2% e
8,7% nas coortes 1,2,3 e 4. Os bolseiros estrangeiros eram oriundos principalmente do Brasil e de
Itdlia. Embora as taxas de conclusdo de grau sejam muito semelhantes entre coortes, nas coortes
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mais antigas (1 e 2), com especial incidéncia na coorte de 1995-97, a percentagem de sucesso dos

bolseiros estrangeiros foi inferior a dos bolseiros portugueses (Figura 19).

Figura 18. Bolsas por nacionalidade, por coorte
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Figura 19. Bolseiros que obtiveram o grau por nacionalidade e coorte
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Fontes: FCT, Registo Nacional de Temas de Tese de Doutoramento em Curso e de Doutoramentos Concluidos (RENATES), outras.
Célculos da Diviséo de Estudos e Planeamento/FCT. Notas: Graus obtidos refere-se ao nimero de individuos para os quais foi possivel

determinar o ano de obtengdo do grau recorrendo a vérias fontes de informac&o (até julho de 2022).
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Nas coortes mais recentes (3 e 4) a diferenca entre taxas de conclusdo quase desapareceu, e
inverteu-se, passando os bolseiros estrangeiros a ter uma taxa de concluséo ligeiramente superior
(apenas cerca de 1 p.p. de diferenca). Dos 375 cidadados estrangeiros financiados pela FCT
considerados no conjunto das quatro coortes, 327 (87,2%) defenderam a tese com sucesso; 311 dos
quais em instituicdes Portuguesas (os restantes 16, que obtiveram grau no estrangeiro segundo a
informacéo fornecida pelo DFA, teriam possivelmente residéncia permanente em Portugal - os
regulamentos de bolsas da FCT contemplam a possibilidade de conceder bolsas para
doutoramento no estrangeiro a cidadaos ndo nacionais que cumpram esse requisito).

Figura 20. Tempo médio para a obtencido do grau por nacionalidade e coorte

5,34 523
m Portuguesa
m Qutra
1995-1997 2001-2002 2006 2012

Fontes: FCT, Registo Nacional de Temas de Tese de Doutoramento em Curso e de Doutoramentos Concluidos (RENATES), outras.
Célculos da Divisdo de Estudos e Planeamento/FCT.

Como é evidente da leitura do gréfico da Figura 20, em todas as coortes, o TPG foi inferior para os
bolseiros estrangeiros e verificou-se que essa diferenca tem significado estatistico (1(394)=3,98,
p=8.25E-05). Esta é uma observacdo comum a trabalhos publicados sobre a mesma temética
noutros paises, sendo frequentemente relacionada com o facto de cidaddos deslocados, com
financiamento por tempo limitado, terem uma maior motivagdo para concluir o trabalho e obter o
grau (Espenshade e Rodrigues, 1997; Groenvynck et al., 2013).

3.2.2.5. Localizacao da instituicao conferente do grau

A percentagem de bolsas com instituicdo conferente de grau fora de Portugal diminuiu de forma
expressiva e sustentada nas coortes em analise (Figura 21). Com efeito, na coorte 1 as 383 bolsas
concedidas para realizagdo no estrangeiro correspondiam a 34,1%, enquanto na coorte 4 essa
percentagem tinha diminuido para 11,9%. Esta evolugdo deve-se em grande medida a
transformacéo e crescente maturidade do Sistema Nacional de Ciéncia e Tecnologia. Nos anos 90 e
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inicio da década seguinte ainda existiam lacunas significativas no que respeita a capacidade
cientifica, quer em termos humanos quer em termos materiais, que tém vindo a ser atenuadas em
virtude do grande investimento que ocorreu, nomeadamente, entre 2005 e 2009 (a despesa em I1&D
cresceu de 0,76% do PIB em 2005 para 1,58% em 2009 e nos investigadores em ETI registou-se um
incremento de 21126 para 39834 no mesmo periodo). Este investimento terd sido essencial para
que uma percentagem cada vez mais significativa de doutoramentos se realizasse em Portugal.

Figura 21. Bolsas por localizacdo da instituicao conferente do grau por coorte
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Fonte: Divisdo de Estudos e Planeamento/FCT

Figura 22. Bolseiros que obtiveram grau por localizacao da instituicao e coorte

92% 93%  93% 889
85% 86% 82%
77%
W Estrangeiro
H Portugal
1995-1997 2001-2002 2006 2012

Fontes: FCT, Registo Nacional de Temas de Tese de Doutoramento em Curso e de Doutoramentos Concluidos (RENATES), outras.
Célculos da Diviséo de Estudos e Planeamento/FCT. Notas: Graus obtidos refere-se ao nimero de individuos para os quais foi possivel
determinar o ano de obtengdo do grau recorrendo a vérias fontes de informac&o (até julho de 2022).
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Em todas as coortes, o Reino Unido e os EUA assumiam a primeira e segunda posigdo como paises
de destino para os doutorandos financiados pela FCT. Espanha e Franga surgiam em terceiro e
quarto lugar, seguindo-se a Alemanha e a Holanda que “disputavam” entre si o quinto e sexto
lugares nas preferéncias dos bolseiros; nas coortes mais recentes a Suica ganhou relevéncia como
pais de destino.

Tendencialmente, a percentagem de bolseiros que obteve o grau foi maior quando a instituicao se
situava em Portugal (Figura 22), sendo a excecdo a coorte 2, em que as taxas de sucesso foram
semelhantes para os dois grupos de bolseiros. No entanto, é necessario algum cuidado na
interpretacdo destes dados, uma vez que héa a possibilidade de os bolseiros que obtiveram grau no
estrangeiro nao terem voltado a Portugal nem aqui terem registado a tese, dificultando, por esse
motivo, a recolha de informacdo sobre o ano de obtencdo do grau nas diversas fontes consultadas
para este trabalho.

Figura 23. Tempo médio para a obtencao do grau por localizacdo da instituicao e coorte
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Fontes: FCT, Registo Nacional de Temas de Tese de Doutoramento em Curso e de Doutoramentos Concluidos (RENATES), outras.
Célculos da Divisdo de Estudos e Planeamento/FCT.

Nas duas primeiras coortes, o TPG foi inferior para as bolsas cuja instituicdo de acolhimento se
situava fora de Portugal, mas, nas coortes 3 e 4, a diferenca entre os dois grupos de bolseiros é
diminuta, quase desaparece (Figura 23). Examinando o conjunto das quatro coortes, verifica-se que
a diferenca é estatisticamente significativa mesmo com o nivelamento do tempo necessério para
conclusdo da formacao doutoral nas duas coortes mais recentes (t(1486)=2,54, p= 0.011).
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3.2.3. Bolseiros sem informacao sobre o grau

A percentagem de bolseiros para os quais ndo foi possivel determinar o ano de obtencao do grau
foi de 12,5%, variando entre 6,9% na coorte 2 e 18,8% na coorte 4 (Tabela 4). Assinale-se que nesta
Ultima coorte é provavel que, a data da anélise dos dados, ainda existissem bolseiros a concluir o
trabalho conducente a apresentacdo da tese e que a taxa de sucesso venha a aumentar. Apesar
desta limitagdo, regista-se que nas duas coortes mais recentes (2006 e 2012), a proporcdo de
homens que ndo obteve o grau foi significativamente superior a das mulheres. No que concerne ao
dominio cientifico, a percentagem de bolseiros sem informacgao/grau foi superior nas Humanidades
e Artes, em todas as coortes.

Tabela 4. Bolseiros para os quais nao foi encontrada informacao sobre obtencao do grau

Coorte 1 2 3 4
N=115(10,2%) N=82(6,9%) N=236(12,1%) N=293(18,8%)

Inicio da bolsa 1995+96+97 2001+02 2006 2012
Mulheres 11,1% 6,6% 9,8% 16,6%
Homens 9,5% 7,2% 15% 21,9%
Portugueses 9,9% 6,6% 12,3% 19,.3%
Estrangeiros 25,0% 11,1% 10,7% 13,3%
Bolsa em Portugal 7,7% 6,7% 11,6% 18,3%
Bolsa no estrangeiro 15,3% 7,3% 14,4% 22,7%
Dominio cientifico FORD

Ciéncias Agrérias e Veterinarias 12,3% 2,1% 3,2% 8,6%

Ciéncias da Engenharia e Tecnologias 9,5% 6,8% 12,7% 16,2%

Ciéncias Exatas e Naturais 10,0% 7,6% 7,5% 12,8%

Ciéncias Médicas e da Saude 8,4% 2,5% 5,7% 12,3%

Ciéncias Sociais 11,8% 6,1% 16,0% 26,3%

Humanidades e Artes 13,9% 11,9% 22,0% 27,4%

Fontes: FCT, Registo Nacional de Temas de Tese de Doutoramento em Curso e de Doutoramentos Concluidos (RENATES), outras.
Célculos da Divisdo de Estudos e Planeamento/FCT. FORD - Fields of Research & Development, OCDE (2015), Frascati Manual 2015:
Guidelines for Collecting and Reporting Data on Research and Experimental Development.

As bolsas no estrangeiro originaram consistentemente maior percentagem de bolseiros para os
quais ndo se confirmou a obtencdo do grau, o que se explicard também pelo facto de alguns destes
bolseiros ndo terem regressado ao pais e ndo haver registo de tese nas fontes consultadas. No total
de 726 bolseiros para os quais ndo foi possivel confirmar a conclusdo da formacgdo, 48 eram
estrangeiros (aproximadamente 6,5%) e os restantes tinham nacionalidade portuguesa. Para 174
(24%) destes bolseiros a instituicao conferente de grau situava-se no estrangeiro (dos 174, 172 eram
portugueses e 2 eram estrangeiros). E razoavel assumir que, ou nao se doutoraram ou, tendo-se
doutorado, nunca voltaram a Portugal. Os 174 bolseiros com instituicdo conferente de grau fora do
pais correspondem a 3% do total dos bolseiros das coortes em estudo.
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3.3. Situacao profissional apds o doutoramento

3.3.1. Persisténcia no Sistema Nacional de Ciéncia e Tecnologia

A Figura 24 relaciona o ndmero total de doutorados “potencialmente” no SNCT nos diversos
momentos apds o grau, i.e., para os quais haviam decorrido 5, 10, 15 ou 20 anos apds o grau até
2020, ultimo ano de IPCTN consultado, e o nimero/percentagem dos que foram localizados, através
do IPCTN, em cada um desses momentos.

Figura 24. Doutorados localizados no SNCT, todas as coortes
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Fonte: Direcdo-Geral de Estatisticas da Educacédo e Ciéncia, IPCTN. Célculos da Diviséo de Estudos e Planeamento/FCT.

Figura 25. Doutorados localizados / nao localizados no SNCT, por coorte
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Fonte: Diregao-Geral de Estatisticas da Educacédo e Ciéncia, IPCTN. Calculos da Divisdo de Estudos e Planeamento/FCT.
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Dos 5093 doutorados em anélise, para 3935 ja tinham passado pelo menos 5 anos apds o
doutoramento até ao uUltimo ano de IPCTN consultado (2020): destes foram localizados 2294 (58%)
no SNCT a exercer atividade de I&D em diversos setores e os restantes 42% nao foram encontrados.
No extremo oposto, apenas 386 do universo inicial havia completado 20 anos de grau até 2020,
tendo sido localizados 343 (89%). A percentagem de individuos detetados aos 10 e 15 apds o grau
foi de 62 e 78%, respetivamente.

A desagregacao por coorte e tempo decorrido apds o grau revela que a proporgao de individuos
localizados (Figura 25) foi tendencialmente superior para a coorte 95-97 e menor para as coortes
seguintes. A persisténcia no SNCT aos 5 anos foi de 75% para os individuos daquela coorte,
decrescendo para niveis préximos dos 50% nas coortes seguintes. Na coorte de 2012, apenas 156
individuos tinham completado 5 anos apds o grau até 2020, dos quais 70 foram encontrados no
IPCTN - assim, estes resultados proporcionam um panorama limitado dos individuos desta coorte e
devem ser analisados com cautela dada a sua natureza proviséria.

3.3.2. Situacao profissional dos doutorados com atividade de I1&D aos 5, 10,
15 ou 20 anos apods a obtencao do grau

A Figura 26 ilustra a situacao profissional dos doutorados encontrados nos registos da DGEEC em
diversos momentos apds a obtencdo do grau. Para este efeito distinguiram-se as seguintes situacdes
profissionais: “Docente”, “Investigador”, “Bolseiro” e “Outra carreira”, em funcdo da informacao
disponivel no IPCTN. Constata-se que a situacao profissional se altera de forma significativa com o
tempo decorrido apds o grau: aos 5 anos, 65% dos doutorados localizados eram docentes ou
investigadores, 29% eram bolseiros e 6,5% reportavam “outra carreira” (Médica, Técnica Superior,
Enfermagem, Técnica Superior de Saldde, Militar das Forcas Armadas, Cargo Dirigente na
Administracdo Publica). Aos 20 anos, 95% eram docentes ou investigadores e apenas 3,2%
mencionaram “outra carreira”.

O IPCTN nao contém informacgéo sobre o tipo de vinculo contratual (a termo/sem termo), pelo que
nao é possivel retirar conclusdes sobre a seguranca/precariedade laboral destes doutorados.
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Figura 26. Situacao profissional dos doutorados localizados no SNCT, todas as coortes
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Fonte: Direcdo-Geral de Estatisticas da Educac¢do e Ciéncia, IPCTN. Célculos da Divisdo de Estudos e Planeamento/FCT. N = nimero de
doutorados que completou 5, 10, 15 ou 20 anos apds o grau até 2020 (ultimo ano de IPCTN analisado).

A situagdo profissional transformou-se de forma acentuada entre as coortes e com o tempo apds o
grau (Figura 27): na coorte 1995-1997 60% dos doutorados localizados reportavam ser docentes
decorridos 5 anos, mas nas coortes seguintes essa percentagem diminuiu de forma progressiva,
verificando-se um aumento concomitante dos investigadores e dos bolseiros de pds-doutoramento.

Mais de 80% dos bolseiros da coorte de 1995-1997 que se doutoraram obtiveram o grau até 2003.
Sao os doutorados desta coorte os que mais persistem no SNCT, 75% aos 5 anos apds o grau e 89%
aos 20 anos. Sdo também estes individuos que reportam a maior percentagem de situagdo de
docéncia (60 e 86% aos 5 e 20 anos, respetivamente). Como expectével, a proporgdo de bolsas de
pos-doutoramento (BPD) nesta coorte é a menor registada, em qualquer momento apds o grau.
Pode-se concluir que uma parte significativa destes ex-bolseiros conseguiu posicdo’ como docente
ou investigador, provavelmente na instituigdo onde alcangou o grau; aos 5 anos apenas 17% tinham
uma BPD.

A importancia das BPD concedidas pela FCT como garante de continuagdo no SNCT decorridos 5
anos da obtencdo do grau é bem visivel nas coortes de 2001-2002 e de 2006, onde chegam a
representar 38%. De facto, como ilustrado na Figura 7, os bolseiros da coorte de 2001-2002

7 Independentemente do tipo de vinculo contratual.
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obtiveram o grau maioritariamente entre 2005 e 2007, num periodo de grande expansdo do SNCT
e durante o qual se verificaram condi¢gdes muito favoraveis para obtencdo de BPD nos concursos
anuais da FCT: 568 tiveram pelo menos uma BPD em algum momento apds o grau, o que
corresponde a 51% dos individuos da coorte que se doutoraram; a percentagem diminuiu para 31%
(532 bolsas) na coorte de 2006, onde a maior parte concluiu o doutoramento entre 2009 e 2012
(quando se comecaram a sentir os efeitos da crise financeira e o nimero de BPD concedidas pela
FCT diminuiu de forma substancial). J& na coorte de 2012, aos 5 anos apds o grau, é notério o
incremento relativo dos investigadores contratados no ambito do Programa de Estimulo ao
Emprego Cientifico (incluindo a norma transitéria do Decreto-Lei n® 57/16 - investigadores de nivel
junior), em detrimento das BPD.

Entre os ex-bolseiros FCT localizados no SNCT, a proporcéo de investigadores no setor Empresas e
dos que reportam ter outra carreira que ndo docente ou investigador é diminuta em todas as coortes
e em qualquer momento do percurso apds o doutoramento. Os motivos para esta subrepresentacdo
no setor Empresas sdo complexos e tém sido amplamente debatidos (OCDE, 2019), mas a pequena
dimensao e intensidade tecnoldgica das empresas da economia nacional e a falta de incentivos
eficazes para a contratacdo de doutorados fora da academia tém contribuido para esta situacéo.

Figura 27. Situacao profissional dos doutorados localizados no SNCT, por coorte
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Fonte: Direcao-Geral de Estatisticas da Educagédo e Ciéncia, IPCTN. Calculos da Divisdo de Estudos e Planeamento/FCT. ES - Ensino
Superior, IPSFL - Instituicdo Privada sem Fins Lucrativos.
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O IPCTN permite também detalhar, para cada situagdo profissional, a categoria ou “nivel” dos
investigadores com atividade de I&D. A Tabela 5 mostra, para cada situacdo profissional (docente,
investigador, bolseiro, outra), as “categorias” ou “niveis” que se consideraram para realizar esta
analise.

Tabela 5. Tipificacdo situacao/nivel profissional

Situacdo profissional "Categoria/Nivel”
Prof. Catedratico/Catedratico Convidado
Prof. Associado/Associado Convidado
Prof. Auxiliar/Auxiliar Convidado

Docente Assistente/Assistente Convidado

Docente Outra situacdo (visitante, leitor, etc.)

Prof. Coordenador/Coordenador Principal/Coordenador Convidado
Prof. Adjunto/Adjunto Convidado

Inv. Coordenador/Coordenador Convidado

Inv. Principal/Principal Convidado
Investigador Inv. Auxiliar/Auxiliar Convidado
Inv. Assistente/Assistente Convidado
Emprego Cientifico
Bolsa Postdoc (BPD)
Outra bolsa (BGCT, BI, BCC, etc.)
Qutra QOutra Carreira (Técnico Superior, Médico, Cargo dirigente, etc.)

Bolseiro

A Figura 28 ilustra os resultados obtidos. A apreciacdo agregada das quatro coortes permite
concluir que, em qualquer momento apds o grau, a categoria preponderante, variando entre 39 e
32%, era a de professor auxiliar. Aos 15 e 20 anos apds o grau a percentagem de professores
associados assumiu alguma importéncia, representando 18 e 29%, respetivamente. O peso dos
investigadores auxiliares variou entre aproximadamente 10 e 17%. Cinco anos decorridos, como
ilustrado anteriormente, os bolseiros de pds-doutoramento correspondiam a 28% dos doutorados
localizados no SNCT.

A exploragdo por coorte, em particular para a situagdo 5 anos apds o grau que é a mais completa
pois engloba doutorados de todas as coortes, permite reconhecer algumas tendéncias,
designadamente a diminuicdo, nas coortes mais recentes, das posicdes de professor auxiliar
conseguidas pelos doutorados, o incremento das bolsas de pds doutoramento nas duas coortes
intermédias e do emprego cientifico na coorte de 2012.
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Figura 28. Categoria/nivel dos doutorados localizados em varios momentos apés o grau
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Fonte: Diregao-Geral de Estatisticas da Educagéo e Ciéncia, IPCTN. Célculos da Divisdo de Estudos e Planeamento/FCT. PROF - Carreira
Docente, INV - Carreira de Investigagédo, EC - Emprego Cientifico. Apenas inclui situagdes/niveis para as quais o nimero de individuos é
>3.
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3.3.3. Setor e subsetor da atividade de I1&D dos doutorados

A grande maioria (aproximadamente 90%) dos doutorados que tiveram bolsa financiada pela FCT
exercia atividade de I&D no setor do Ensino Superior (ES), independentemente do nimero de anos
passados desde o doutoramento, com grande prevaléncia do ES Publico Universitério, seguido do
ES Privado Universitario e do ES Publico Politécnico. Isto verifica-se para todas as coortes e em todos
os momentos analisados desde a obtencédo do grau, pelo que se apresenta apenas o grafico com a
agregacao de todas as coortes (Figura 29).

Figura 29. Setor e subsetor de atividade, todas as coortes
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B |PSFL - Grupo Universitario mEmpresa

Fonte: Dire¢do-Geral de Estatisticas da Educacdo e Ciéncia, IPCTN. Célculos da Divisdo de Estudos e Planeamento/FCT. N = nimero de
doutorados localizados aos 5, 10, 15 ou 20 anos apds o grau. ES - Ensino Superior, IPSFL - Instituicdo Privada sem Fins Lucrativos.
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3.3.4. Retrato em 2020

Considerando as quatro coortes analisadas, em 2020 foram encontrados 3193 doutorados no
conjunto dos dois inquéritos realizados pela DGEEC ja referidos anteriormente (IPCTN e CDH), o
que corresponde a 63% dos 5032 bolseiros que tinham obtido grau até ao ano anterior, 2019. Ficou
por apurar a situacao profissional dos restantes 37% (Figura 30). Dos doutorados localizados, 3098
foram-no através da ficha individual do IPCTN 2020 e os restantes 95 responderam ao CDH 2020.

Quanto a situacéo profissional, concluiu-se que quase metade dos doutorados eram docentes ou
investigadores (no Ensino Superior, no Estado ou em Instituigdes Privadas sem Fins Lucrativos); 5%
eram bolseiros de pds-doutoramento e 3% exerciam atividade de I&D em empresas. As outras
situagdes, que ocupavam 7% dos doutorados, podem ou ndo contemplar atividade de I&D e incluem
médicos, enfermeiros e ouros técnicos de saide, docentes do ensino béasico/secundario, cargos
dirigentes da administracado publica, militares das forcas armadas, etc.

Figura 30. Situacao profissional em 2020

Todas as coortes Por coorte
2
2012 28,8% 136% 2 44,8%

: . 2006 45,6%
Situagao Docente/Inves
desconhecida | tigador no ES,
1839 Estado ou
37% IPSFL 2001-2002 49,9%
2438
48%
1995-1997 75,3% - 16,0%
Outra_~
carreira
335 0% 20% 40% 60% 80% 100%
7% )
Bolseiro Investigador em m Docente/Investigador no ES, Estado ou IPSFL
empresa .
277 143 ® Investigador em empresa
5% 3% m Bolseiro

m QOutra carreira
m Situagdo desconhecida

Fontes: Direcdo-Geral de Estatisticas da Educacao e Ciéncia, IPCTN 2020 e CDH 2020. Célculos da Divisdo de Estudos e Planeamento/FCT.
As diferencas entre coortes sdo notaveis; 84% dos individuos que iniciaram a sua bolsa em 1995-

1997 foram encontrados em 2020, percentagem que decresceu de forma sustentada para as coortes
mais recentes, sendo de 62%, 59% e 55% nas coortes de 2001-2002, 2006 e 2012, respetivamente.
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Considerando somente os doutorados localizados no conjunto dos dois inquéritos (IPCTN e CDH) e
a soma das coortes, a proporcado de docentes/investigadores no Estado, ES e IPSFL era de 76%, as
outras situagdes representavam 10%, os bolseiros 9% e os investigadores em empresas nao
alcancavam os 5%. Mas também nesta vertente de andlise as diferencas entre coortes séo
assinalaveis, uma vez que a percentagem de docentes/investigadores decresce 37 p.p da coorte de
1995-1997 para a coorte de 2012, observando-se simultaneamente uma subida de 23 p.p dos
bolseiros e de 12 p.p dos doutorados que reportam outra carreira. A proporcao de investigadores
no setor empresarial era de 4,5% na média das quatro coortes, subindo de forma modesta da coorte
de 1995-1997 (2,8%) para 5,1% na coorte 4, cujas bolsas tiveram inicio em 2012.

No que respeita ao nivel/categoria profissional dentro de cada carreira dos doutorados encontrados
em 2020 (Figura 31), as diferencas entre coortes sdo também &bvias: entre os que iniciaram bolsa
em 2012 e se doutoraram maioritariamente entre 2016 e 2018, a situagdo mais comum era a de
investigador com contrato de emprego cientifico, reportada por 23% dos individuos, o que contrasta
com a situagdo descrita pelos ex-bolseiros da coorte de 1995-1997, com graus obtidos entre 2000
e 2003, que em 2020 eram essencialmente professores/investigadores auxiliares (46%) ou
professores associados/investigadores principais (25%). Em todas as coortes, entre 10% a 15% dos
doutorados referiram outros niveis/categorias professor catedratico/catedratico convidado,
investigador coordenador/coordenador convidado, professor/investigador convidado, etc.

Figura 31. Nivel/categoria dos doutorados com atividade de 1&D em 2020, por coorte

o1 BOLSA OUTRA EMPREGO
POSTDOC CARREIRA CIENTIFICO
INV PROF
2006 EMPREGO. A UXILIAR AUXILIAR
INV PROF
2001-2002 AUXILIAR AUXILIAR
PROF INV PROF
19951597 ASSOCIADO AUXILIAR AUXILIAR
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Fontes: Direcdo-Geral de Estatisticas da Educacao e Ciéncia, IPCTN 2020 e CDH 2020. Célculos da Divisdo de Estudos e Planeamento/FCT.
Apenas inclui niveis para os quais o nimero de individuos é =3.
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E de destacar que 18,5% dos doutorados da coorte de 2012 (coorte 4) com atividade de I1&D em
2020 detetados no IPCTN reportaram outra carreira. Em contraste, apenas 4,7% dos doutorados
com atividade de I&D da coorte de 1995-1997 (coorte 1) estavam nessa situagdo. A evolucao da
coorte 1 para a coorte 4 revela a crescente importéncia de outros contextos profissionais, que
podem abarcar técnicos superiores ou cargos dirigentes da administracdo publica, médicos,
enfermeiros, técnicos superiores de saude, militares das forcas armadas, etc. Como referido acima,
na coorte de 2012 estad bem patente a importéncia do programa de estimulo ao emprego cientifico
que teve inicio em 2017, mas é de certo modo surpreendente a magnitude do niumero de bolsas,
quer de pds-doutoramento quer de outras bolsas. A categoria “outras bolsas” engloba Bolsas de
Cientista Convidado - BCC, Bolsas de Gestdo de Ciéncia e Tecnologia - BGCT e Bolsas de
Investigagdo - Bl, que podem corresponder a bolsas atribuidas no ambito de projetos de
investigacao pelas instituicdes de I&D. Ja para as bolsas de pds-doutoramento, apesar de o Ultimo
concurso promovido pela FCT ter ocorrido em 2016, em 2020 ainda existia um numero significativo
de BPD em execugao, ao qual se somam bolsas de pds-doutoramento atribuidas pelas entidades do
SNCT.
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4. Conclusoes

A caracterizagdo das trajetdrias profissionais de quatro grupos de ex-bolseiros de doutoramento FCT
que iniciaram a sua bolsa em diferentes momentos foi motivada pela necessidade de suprir a
inexisténcia de conhecimento sobre a eficiéncia da formacéo, espelhada pela taxa de sucesso na
obtencdo do grau de doutor, e sobre a insercdo profissional posterior ao doutoramento. Acresce
que esta Ultima vertente é particularmente importante para aferir o impacto das politicas publicas
de formacao avancada de recursos humanos para ciéncia e tecnologia e, adicionalmente, é oportuna
no contexto da discussao atual sobre carreiras de investigagao atrativas e inclusivas, a nivel nacional
e internacional.

4.1. Sobre a taxa de sucesso e o tempo para o grau

As diferencas entre coortes no que concerne as caracteristicas demograficas dos bolseiros e a
distribuicdo das bolsas por dominio cientifico e por localizagdo da instituicdo conferente do grau sdo
assinalaveis: entre 1995 e 2012, a proporcao de mulheres aumentou (de 46,5 para 57,7%), a
semelhanga do que aconteceu com os bolseiros estrangeiros, que passaram a representar 8,7% do
total, uma subida de 6 p.p. relativamente a 1995. Em sentido inverso, ocorreu uma diminui¢cdo muito
expressiva, de 28 p.p., na proporgdo de bolsas executadas exclusivamente no estrangeiro. A
evolucao destes dois Ultimos indicadores podera ser consequéncia da crescente maturidade do
SNCT; nos anos 90 e inicio da década seguinte ainda existiam lacunas significativas na capacidade
cientifica, quer em termos humanos quer em termos materiais, que tém vindo a ser atenuadas pelo
aumento do investimento em I&D, essencial para que uma percentagem cada vez mais significativa
de doutoramentos se realizasse em Portugal. O incremento das bolseiras do sexo feminino sera
consequéncia da crescente predominancia de mulheres diplomadas nos niveis formativos que
permitem aceder aos concursos de bolsas para doutoramento da FCT.

As Humanidades e as Ciéncias Sociais representavam cerca de 40% das bolsas com inicio em 2012,
um aumento de 20 p.p. relativamente a 1995-1997. Concomitantemente, verificou-se um
decréscimo da mesma magnitude na proporc¢édo de bolsas concedidas nos dominios das Ciéncias
Exatas, Engenharias e Tecnologias.

O financiamento FCT a estes bolseiros resultou numa taxa média de sucesso de 88%, que
corresponde a percentagem de bolseiros que obteve o grau, independentemente do nimero de
anos decorridos apds o inicio da bolsa. Se se tomar como indicador a proporcédo de bolseiros que
obteve o grau até 7 anos apds o inicio da bolsa, verifica-se que 75% se doutorou, um valor
comparavel com o referido em situacdes equivalentes, isto é, para doutoramentos realizados com
financiamento dedicado durante 3 a 4 anos (Groenvynck et al., 2013). A percentagem de sucesso
real serd superior, uma vez que é plausivel assumir que existem bolseiros que obtiveram grau, mas
para os quais nao foi possivel confirmar esse facto nas varias fontes consultadas. A taxa de sucesso
foi ligeiramente superior a média nas mulheres e nos bolseiros mais jovens a data de comeco da
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bolsa e ligeiramente inferior a média nas Humanidades e Artes e nas Ciéncias Sociais. Outros
estudos realizados noutros contextos registaram pouca ou nenhuma diferenca entre os géneros na
probabilidade de conclusdo do doutoramento, em linha com o observado nesta andlise
(Mastekaasa, 2005; Ehrenberg e Mavros, 1995). Por outro lado, a variacdo aqui detetada em funcéo
do dominio cientifico corrobora conclusdes de trabalhos anteriores (Groenvynck et al, 2013; Smeby,
2000) e tem sido atribuida a diferencas na pratica académica: os investigadores de doutoramento
em areas STEM (sigla anglo-saxdnica para Science, Technology, Engineering and Mathematics)
trabalham mais frequentemente como parte de uma equipa no dmbito de um projeto especifico e
pré-definido, e operam num quadro de qualidade em regra mais balizado por critérios quantitativos
do que os seus colegas das ciéncias sociais, artes e humanidades (Lariviére, 2012). Estas diferencas
podem proporcionar mais seguranca, orientacdo e, consequentemente, taxas de sucesso superiores
e tempos para o grau menores nas areas STEM. Para os investigadores das ciéncias humanas e
sociais, estabelecer a sua propria ideia de investigacdo (e, por conseguinte, trabalhar
frequentemente de forma isolada) pode constituir um desafio maior em termos de perseveranca
(Long e Fox, 1995). Em todas as coortes, a percentagem de bolseiros que obteve o grau foi inferior
nos individuos com mais idade quando iniciam o doutoramento, o que também tem sido
frequentemente referido na literatura sobre este tema.

Em média, o nimero de anos decorridos entre o inicio da bolsa e a defesa da tese foi de 5,06 anos,
mas € de assinalar a diminuigcdo consistente do tempo para o grau entre as coortes; nas bolsas com
inicio em 1995-1997 foi de 5,54 anos, decrescendo para 4,67 anos nas bolsas com inicio em 2012.
Esta tendéncia foi também reportada em estudos realizados em diversos paises europeus (Kyvik e
Olsen, 2013; Hasgall et al., 2019). A crescente estruturacdo dos doutoramentos, com a introducéo
de programas doutorais em detrimento do modelo “estudante-supervisor” serad possivelmente uma
das causas para esta diminuicao do tempo para o grau; em Portugal, a propor¢ao de doutoramentos
em contexto de um programa doutoral ou com “supervisory committee” era de quase 60% em 2019,
acima da média da UE e uma das mais elevadas da Europa (Comissdo Europeia, 2021). Outros
motores importantes para a melhoria dos indicadores da formacdo doutoral terdo sido a
concretizacdo em Portugal do Processo de Bolonha e o facto de a possibilidade de atribuicdo do
grau por instituicoes de Ensino Superior ter passado a depender de um conjunto de condigdes, entre
as quais a existéncia de um corpo docente qualificado e demais recursos humanos e materiais,
visando garantir o nivel e a qualidade da formacéo. A verificagdo do cumprimento destes requisitos
passou a ser feita por um processo de acreditacdo, a cargo da Agéncia de Avaliacdo e Acreditagdo
do Ensino Superior (A3ES), criada em 2007.

Existem fatores que influenciam de forma considerével e significativa o tempo até a obtencdo do
grau, como a nacionalidade do bolseiro e a localizagdo da instituicdo de acolhimento; os bolseiros
estrangeiros demoraram em média menos tempo do que os portugueses até se doutorarem, tal
como os bolseiros que executaram o trabalho fora de Portugal, conclusdes similares as de
publicagdes anteriores e explicadas pelo facto de cidadaos deslocados, com financiamento por
tempo limitado, terem, em geral, uma maior motivagdo para concluir o trabalho e obter o grau
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(Espenshade e Rodrigues, 1997; Groenvynck et al., 2013). Também o dominio cientifico do
doutoramento gerou diferencas notdrias no tempo para a obtencado do grau, que é superior nas
Humanidades e Artes e nas Ciéncias Sociais do que nos demais dominios cientificos, mas é
imperativo sublinhar que também naqueles dominios baixou de forma consistente das coortes mais
antigas para as mais recentes; por exemplo, nas Humanidades e Artes, foi de 6,6 anos nos bolseiros
que comecaram bolsa em 1995-1997 e de 5,19 anos na coorte de 2012.

Este conjunto de resultados revela aspetos altamente positivos no que se refere ao impacto das
politicas de investimento na formacao de recursos humanos ao nivel doutoral colocadas em pratica
pela FCT nos ultimos 25 anos. Em primeiro lugar, uma utilizacdo eficiente de fundos publicos,
incluindo de fundos estruturais europeus que co-financiam uma parte importante das bolsas de
doutoramento atribuidas, pois a taxa de sucesso na obten¢do do grau é elevada e comparavel com
a de outros paises da UE para doutoramentos realizados com financiamento durante um periodo de
3-4 anos. Em segundo lugar, o tempo necessério para os bolseiros de doutorarem, que tem vindo a
decrescer das coortes mais antigas para as mais recentes, aproximando-se do encontrado em
estudos andlogos. Podemos também afirmar que os dados ilustram, de forma inequivoca, a evolucédo
da maturidade e atratividade do SNCT: por um lado, menos bolsas executadas exclusivamente no
estrangeiro que diminuiram drasticamente das coortes mais antigas para as mais recentes. Por outro
lado, mais cooperagdo entre instituicdes a nivel internacional e nacional, e mais estudantes
estrangeiros a procurarem instituicdes nacionais para se diplomarem.

4.2. Sobre a persisténcia no SNCT e as trajetorias profissionais

O retrato da situacdo profissional, em 2020, dos 5093 bolseiros que obtiveram o grau de doutor, foi
tracado a partir de duas fontes distintas (o IPCTN, para individuos com atividade de I&D em
entidades do sistema nacional de ciéncia e tecnologia, e o CDH para doutorados residentes em
Portugal, com ou sem atividade de I&D). Neste instantdneo do ano de 2020, que € independente do
nimero de anos decorridos desde o doutoramento, foram encontrados 63% dos doutorados das
quatro coortes em anélise, sendo evidente a preponderancia do setor Ensino Superior (85%) como
destino profissional, onde se encontram como docentes, investigadores ou bolseiros. Estes
resultados estdo alinhados com o conhecimento providenciado pelas estatisticas oficiais no que
respeita a globalidade da populacdo de doutorados em Portugal. As diferencas encontradas entre
as coortes sdo notaveis, revelando uma elevadissima persisténcia no SNCT, de quase 85%, dos
doutorados da coorte mais antiga, cujas bolsas tiveram inicio em 1995-1997 e que obtiveram o grau
maioritariamente até 2003. Em 2020, estes ex-bolseiros eram, na sua maioria,
professores/investigadores auxiliares (46%) ou professores associados/investigadores principais
(25%), embora néo seja possivel determinar a distribuicdo de contratos a termo/sem termo e retirar
conclusbes sobre a estabilidade profissional. Por oposicdo, para os doutorados da coorte de 2012,
que na sua grande maioria obtiveram o grau até 2017, a situagcdo mais comum em 2020 era a de
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investigador com contrato de emprego cientifico, que foi reportada por 23% dos individuos. Para
qualquer das coortes, entre os doutorados localizados, a proporcdo de investigadores no setor
empresarial em 2020 era baixa, nunca ultrapassando os 6%, uma percentagem inferior a encontrada
no CDH 2020 para a totalidade dos doutorados residentes em Portugal, que foi de 8%. Esta questao
mereceria uma anélise mais aprofundada que néo se enquadra no &mbito do presente trabalho, mas
os dados sugerem que os ex-bolseiros da FCT se inserem menos no setor Empresas do que a
populacdo geral de doutorados. Sobre a situacdo destes doutorados em 2020, importa ainda
sublinhar que os identificados em situacédo “bolseiro” (englobando bolsas de pds-doutoramento e
de outras tipologias) aumentaram 23 p.p. da coorte de 1995-1997 para a coorte de 2012. Este
aumento é de certa forma surpreendente, tendo em conta as politicas implementadas desde 2016
e que preconizam o contrato de trabalho como a modalidade preferencial de relacédo laboral entre
os doutorados e as instituicdes do SNCT. O nimero de bolseiros detetados indica que as instituicdes
continuam a recorrer as bolsas para assegurar uma parte do seu pessoal em atividades de I&D (para
esta situagdo contribuem também as BPD atribuidas pela FCT até 2016).

Um dado interessante, que decorre da comparacao entre a coorte de 1995-1995 e a coorte de 2012,
é o peso crescente, em 2020, das “outras carreiras” (de 6 para 18%), situacdo que inclui técnicos
superiores ou cargos dirigentes da administracdo publica, médicos, enfermeiros, técnicos
superiores de salde ou militares das forcas armadas. Esta observacdo demonstra que os doutorados
da FCT se tém posicionado, em termos profissionais, crescentemente em setores distintos do Ensino
Superior. Todavia, sendo essa diversificacdgo um aspeto positivo e um potencial indicador do
crescente impacto de recursos humanos altamente qualificados em diversos setores da sociedade,
ndo permite olvidar que o numero de individuos ndo encontrados no SNCT em 2020 ndo é
despiciendo (para as coortes mais recentes), suscitando questdes a que importaria responder,
designadamente: esses doutorados permanecem em Portugal, exercendo ou ndo atividade de I&D
mas nao respondem ao IPCTN nem ao CDH? Em caso afirmativo, em que setores se encontram, qual
a sua situacdo profissional e existe alguma relacdo entre a sua situagdo laboral atual e o
doutoramento? Deixaram o nosso pais apds o doutoramento e, nesse caso, qual a situacdo
profissional nos paises de acolhimento? A resposta a estas questdes implicaria o recurso a outras
estratégias de investigacao (inquéritos, por exemplo) ou a fontes administrativas adicionais (como
os registos do sistema informatico da Seguranca Social).

Analisando agora os resultados do exercicio de localizacdo dos doutorados que exerciam atividade
de I&D em Portugal em diferentes momentos apds o grau (5, 10, 15 e 20 anos), a conclusdo mais
relevante é que a proporcao de individuos localizados foi notoriamente superior para a coorte 1995-
1997 do que para as coortes seguintes: por exemplo, 75% dos doutorados daquela coorte exerciam
atividade de I&D em entidades do SNCT 5 anos apds o grau; percentagem que decresceu para
aproximadamente 50% nas duas coortes seguintes e atingiu 45% na coorte de 2012. Para os
doutorados em que jé& haviam decorrido 15 anos apds o grau (até 2020, dltimo ano de IPCTN
consultado), foram localizados no SNCT 83% dos individuos da coorte de 1995-1997 e 59% dos da
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coorte de 2001-2002. Estes dados suscitam questdes sobre a capacidade de absorcdo dos
doutorados mais recentes no sistema nacional de ciéncia e tecnologia.

A situagdo profissional dos doutorados localizados modifica-se de forma significativa com o tempo
decorrido apds o grau: aos 5 anos, 65% eram docentes ou investigadores, 29% eram bolseiros e
6,5% reportavam “outra carreira”. Aos 20 anos, 95% eram docentes ou investigadores e apenas 3,2%
mencionaram “outra carreira”. Mas entre coortes existem diferencas muito acentuadas; na coorte
1995-1997 60% dos doutorados localizados reportavam ser docentes decorridos 5 anos, mas nas
coortes seguintes essa percentagem diminuiu de forma progressiva, sendo de 30% na coorte de
2012. Concomitantemente, verificou-se um aumento dos investigadores e dos bolseiros de pds-
doutoramento. A importancia das BPD concedidas pela FCT como garante de continuagdo no SNCT
decorridos 5 anos da obtencdo do grau é bem visivel nas coortes de 2001-2002 e de 2006, onde
chegam a representar 38%, enquanto na coorte de 2012 é notdrio o incremento relativo dos
investigadores contratados no ambito do Programa de Estimulo ao Emprego Cientifico, no terreno
desde 2017, em detrimento das BPD.

Entre os ex-bolseiros localizados no SNCT, a soma dos doutorados no setor Empresas e dos que
reportam ter outra carreira que ndo docente, investigador ou bolseiro é inferior a 20%, para todas
as coortes e em qualquer momento desde a obtencdo do grau. A enorme preponderéncia do setor
Ensino Superior (em particular do subsetor Ensino Superior Publico Universitério), sem alteragdo
significativa entre coortes, confirma uma particularidade conhecida do sistema nacional de ciéncia
e tecnologia; uma proporgcdo de doutorados nos setor Empresas muito aquém da encontrada
noutras economias europeias e que nao se tem alterado de forma significativa (segundo o CDH, os
doutorados em empresas aumentaram apenas 3 p.p. entre 2012 e 2020, sendo de 8% neste ultimo
ano, enquanto em alguns paises como a Bélgica, Dinamarca ou Estados Unidos, os doutorados
naquele setor atingem os 30%). Neste contexto, hd que mencionar algumas iniciativas que visaram
contrariar esta situagcdo e explorar o potencial do emprego altamente qualificado noutros setores,
nomeadamente o sistema de beneficios fiscais a I&D empresarial (SIFIDE) ou a atribuicdo, pela FCT,
de bolsas de doutoramento em empresas, que teve inicio em 2004; no entanto as candidaturas a
este tipo de bolsas eram em ndmero muito reduzido, o que conduziu, tipicamente, a
corresponderem a menos de 2% do total de bolsas atribuido em cada ano. Em 2023, no dmbito do
concurso anual de bolsas de doutoramento, a FCT lancou uma linha de candidatura especifica para
bolsas em ambiente ndo académico, visando alavancar e promover a realizacdo de doutoramentos
nos setores empresarial, social e na administragdo publica. Esta e outras medidas, entre as quais se
destaca a promocédo do emprego cientifico nos Laboratérios Colaborativos, colocada em pratica
desde 2019, deverdo, a médio e longo prazo, contribuir para reduzir o desequilibrio entre setores
no que respeita ao emprego de doutorados. Em paralelo, outros instrumentos, como o FCT tenure®,

8 Com primeira edigdo em 2023, o "FCT-Tenure" é um instrumento que visa promover a contratacio de doutorados exclusivamente para
posi¢des permanentes, assumindo-se como um instrumento central para a estabilizacdo profissional de investigadores e das suas linhas
de investigagdo, bem como para a criagdo de um horizonte de carreira mais atrativo e sustentavel.
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poderdo desempenhar um papel importante na expansdo da capacidade de absorcdo de
doutorados pelo sistema cientifico e tecnoldgico, disponibilizando contratos sem termo e melhores
condigdes laborais.

4.3. Consideracoes finais

Este estudo retrospetivo permitiu colmatar uma lacuna muito relevante sobre o “retorno” do
investimento da FCT em formacéo avancada de recursos humanos e lancar as bases metodoldgicas
de um sistema para a monitorizacdo futura e regular da situagdo profissional dos ex-bolseiros de
doutoramento. Para alcancar este objetivo, serdo também aprofundadas as potencialidades da
informacdo existente no Observatério do Emprego Cientifico e Docente’ e no “Research and
Innovation Careers Observatory” (RelCO), a desenvolver pela OCDE com o apoio da Comissao
Europeia.

As principais insuficiéncias identificadas nos dados disponiveis e que impossibilitaram uma
descricdo ainda mais completa das trajetdrias profissionais dos doutorados, sdo a inexisténcia de
informacéo sobre a mobilidade internacional e sobre o tipo de vinculo contratual nos diversos
momentos apds o grau. Adicionalmente, este estudo foi construido apenas a partir de dados
estatisticos e administrativos, ndo contendo informacéo sobre as aspiragdes pessoais e a experiéncia
vivida durante e apds o doutoramento, que sdo também varidveis muito importantes para as
trajetorias profissionais.

Os resultados deste trabalho confirmaram a existéncia de dificuldades de insercao profissional dos
doutorados que foram financiados pela FCT, nomeadamente no mercado de trabalho ndo
académico, circunsténcia conhecida para a populacdo de doutorados em geral, sobretudo os que
obtiveram o grau mais recentemente, e jad diagnosticada por varias instancias, nacionais e
internacionais. Por outro lado, demonstraram uma utilizacéo eficiente de fundos publicos, com taxas
de sucesso elevadas e tempos para o grau dentro da média de outros paises Europeus.
Indubitavelmente, nesse sentido, a evolucdo registada entre coortes é sinal dos ganhos de
maturidade do sistema cientifico portugués nas Gltimas décadas.

? O Observatério do Emprego Cientifico e Docente (OECD) é um registo publico nominativo que lista todos os doutorados envolvidos em
atividades de investigacédo (1&D) ou de gestdo e comunicacdo de ciéncia e tecnologia (https://empregocientificoedocente.dgeec.mec.pt/).

FUNDAGAO PARA A CIENCIA E A TECNOLOGIA 50



Agradecimentos

Direcao-Geral de Estatisticas da Educacéo e Ciéncia (DGEEC): Divisdo de Estudos e de Gestdo do
Acesso a Dados para Investigagao (DEGADI).

FCT: Departamento de Formacgao Avancgada e Arquivo de Ciéncia e Tecnologia.

FUNDAGAO PARA A CIENCIA E A TECNOLOGIA 51



Bibliografia

Auriol, L., Misu, M., & Freeman, R. (2013), Careers of Doctorate Holders: Analysis of Labour Market
and Mobility Indicators, OECD Science, Technology and Industry Working Papers, No. 2013/04,
OECD Publishing, Paris, https://doi.org/10.1787/5k43nxgs289w-en

Boman, J., Beeson, H., Sanchez Barrioluengo, M., & Rusitoru, M. (2021). What comes after a PhD?
Findings from the DocEnhance survey of doctorate holders on their employment situation, skills
match, and the value of the doctorate. Strasbourg: European Science Foundation (ESF) Available
at: https://docenhance.eu

Comissado Europeia, Direcao-Geral da Investigagdo e da Inovacdo, MORE4 - Support data
collection and analysis concerning mobility patterns and career paths of researchers - Survey on
researchers outside Europe, Publications Office, 2021, https://data.europa.eu/doi/10.2777/117072

Comissado Europeia, Direcao-Geral da Investigagdo e da Inovacao, Science, Research and
innovation performance of the EU (2018) - Strengthening the foundations for Europe's future,
Publications Office, 2017, https://data.europa.eu/doi/10.2777/14136

Debacker, N. (2021). On the academic postdoctoral track in Flanders (Belgium) after obtaining a
doctorate. Centre for Research & Development Monitoring, ECOOM Briefs, 39

Diregdo-Geral de Estatisticas da Educagao e Ciéncia (2021/2022). Diplomados no Ensino Superior
1996/1997 a 2021/2022.

Direcao-Geral de Estatisticas da Educacao e Ciéncia. Inquérito aos Doutorados 2020 (CDH20) -
Principais Resultados provisérios.

Direcao-Geral de Estatisticas da Educacao e Ciéncia. Sumarios Estatisticos do Inquérito aos
Doutorados 2020 (CDH20).

Direcao-Geral de Estatisticas da Educacao e Ciéncia. Sumarios estatisticos do Inquérito aos
Doutorados 2009 (CDHO09).

Direcdo-Geral de Estatisticas da Educacéo e Ciéncia. Sumaérios Estatisticos do Inquérito aos
Doutorados 2015 (CDH15).

Ehrenberg, R. G., & Mavros, P. (1995). Do doctoral students’ financial support patterns affect their
Times-To-Degree and completion probabilities? Journal of Human Resources, 30(3), 581.
https://doi.org/10.2307/146036

Espenshade, T. J., & Rodriguez, G. (1997). Completing the Ph.D.: Comparative performances of U.S.
and foreign students. Social Science Quarterly, 78(2), 593-605.
https://www.popline.org/node/272288

FUNDAGAO PARA A CIENCIA E A TECNOLOGIA 52



IMPACTO DO FINANCIAMENTO FCT NAS CARREIRAS DE INVESTIGAGAO EM PORTUGAL
TRAJETORIAS PROFISSIONAIS DE EX-BOLSEIROS DE DOUTORAMENTO FCT

Ferreira, A. (2023). Living on the edge: Continuous precarity undermines academic freedom but
not academic identity in the neoliberal academia. In A. Vatansever & Y. Kélemen (Eds.), Free as a
Bird: Academic Precariat and the State of Academic Freedom in the Global North. London and
New York: Routledge. (pp. 79-100).

Gabinete de Planeamento, Estratégia, Avaliacao e Relagdes Internacionais (2011). Fluxos e situacdo
profissional dos doutorados em Portugal - 2009.

Goncalves, |, Duarte, J., & Saleiro, H. (2006). A Situacao Profissional dos ex-Bolseiros de
Doutoramento. Observatério da Ciéncia e do Ensino Superior.

Groenvynck, H., Vandevelde, K., & Van Rossem, R. (2013). The PhD track: Who succeeds, who
drops out? Research Evaluation, 22(4), 199-209. https://doi.org/10.1093/reseval/rvt010

Hancock, S. (2021). What is known about doctoral employment? Reflections from a UK study and
directions for future research. Journal of Higher Education Policy and Management, 43(5), 520-536.
https://doi.org/10.1080/1360080x.2020.1870027

Hancock, S., Wakeling, P., & Chubb, J. (2019). 21st Century PhDs: Why we need better methods of
tracking doctoral access, experiences and outcomes (RoRI Working Paper No.2) (Version 3).
Research on Research Institute. https://doi.org/10.6084/m?9.figshare.9917813.v3

Hasgall, A., Saenen, B., Borrell-Damian, L., Van Deynze, F., Seeber, M., & Huisman, J. (2019).
Doctoral education in Europe today: approaches and institutional structures. European University
Association.
https://eua.eu/downloads/publications/online%20eua%20cde%20survey%2016.01.2019.pdf

Horta, H., Cattaneo, M., & Meoli, M. (2018). PhD funding as a determinant of PhD and career
research performance. Studies in Higher Education, 43(3), 542-570.
https://doi.org/10.1080/03075079.2016.1185406

Junta Nacional de Investigagao Cientifica e Tecnoldgica (1988). Programa Mobilizador de Ciéncia e
Tecnologia 1987/1988. Ponto da Situacéo.

Kyvik, S., & Olsen, T. B. (2013). Increasing completion rates in Norwegian doctoral training: multiple
causes for efficiency improvements. Studies in Higher Education, 39(9), 1668-
1682. https://doi.org/10.1080/03075079.2013.801427

Lariviére, V. (2012). On the shoulders of students? The contribution of PhD students to the
advancement of knowledge. Scientometrics, 90(2), 463-481. https://doi.org/10.1007/s11192-011-
0495-6

Long, J. S., & Fox, M. F. (1995). Scientific Careers: universalism and particularism. Annual Review of
Sociology, 21(1), 45-71. https://doi.org/10.1146/annurev.s0.21.080195.000401

FUNDAGAO PARA A CIENCIA E A TECNOLOGIA 53



IMPACTO DO FINANCIAMENTO FCT NAS CARREIRAS DE INVESTIGAGAO EM PORTUGAL
TRAJETORIAS PROFISSIONAIS DE EX-BOLSEIROS DE DOUTORAMENTO FCT

Mastekaasa, A. (2005). Gender differences in educational attainment: the case of doctoral degrees
in Norway. British Journal of Sociology of Education, 26(3), 375-394.
https://doi.org/10.1080/01425690500128908

Morais, C., & Gaio Alves, M. (2019). Do doutoramento para o mercado de trabalho? O percurso de
insercao profissional de um grupo altamente qualificado, Sociologia online, 20:36-60. DOI:
10.30553/sociologiaonline.2019.20.2

Observatério da Ciéncia e do Ensino Superior (2003). Ciéncia & Tecnologia - principais indicadores
estatisticos.

OCDE (2019), OECD Review of Higher Education, Research and Innovation: Portugal, OECD
Publishing, Paris, https://doi.org/10.1787/9789264308138-en.

OCDE (2023), Education at a Glance 2023: OECD Indicators, OECD Publishing,
Paris, https://doi.org/10.1787/e13befé63-en.

Pedersen, H. S.(2014). New doctoral graduates in the knowledge economy: trends and key issues.
Journal of Higher Education Policy and Management, 36(6), 632-645.
https://doi.org/10.1080/1360080x.2014.957891

Ramos, A., & Lopes da Fonseca, I. (2020). Instrumentos de apoio a contratagdo de doutorados por
entidades do SCTN. Fundacgéo para a Ciéncia e a Tecnologia (FCT).
https://former.fct.pt/estatisticas/emprego-cientifico/docs/Iniciativas_EmpregoCientifico.pdf

Rodrigues, M. L. (2017). Politicas de ciéncia em Portugal nos 40 anos de democracia. Revista
Iberoamericana de Ciencia Tecnologia y Sociedad, 12(36), 11-31.

Santos, J. M., Horta, H., & Heitor, M. V. (2016). Too many PhDs? An invalid argument for countries

developing their scientific and academic systems: The case of Portugal. Technological Forecasting
and Social Change, 113, 352-362. https://doi.org/10.1016/j.techfore.2015.12.013

Smeby, J. (2000). Disciplinary differences in Norwegian graduate education. Studies in Higher
Education, 25(1), 53-67. https://doi.org/10.1080/030750700116019

Spognardi, A., & Matos, A. (2021). Oferta e procura de investigadores doutorados; distor¢des no
Sistema Cientifico e Tecnoldgico portugués. In P. Sequeiros, M.J. Carvalho & G. Capinha (Org.), A
investigacdo e a escrita - Publicar sem perecer. Imprensa da Universidade de Coimbra (pp. 215-
248). https://doi.org/10.14195/978-989-26-2156-2_10

Wollast, R., Boudrenghien, G., Van Der Linden, N., Galand, B., Roland, N., Devos, C., De Clercqg, M.,
Klein, O., Azzi, A. E., & Frenay, M. (2018). Who Are the Doctoral Students Who Drop Out? Factors
Associated with the Rate of Doctoral Degree Completion in Universities. International Journal of
Higher Education, 7(4), 143. https://doi.org/10.5430/ijhe.v7n4p143

FUNDAGAO PARA A CIENCIA E A TECNOLOGIA 54



IMPACTO DO FINANCIAMENTO FCT NAS CARREIRAS DE INVESTIGAGAO EM PORTUGAL
TRAJETORIAS PROFISSIONAIS DE EX-BOLSEIROS DE DOUTORAMENTO FCT

Woolston, C. (2018). PhD career paths hold promise. Nature. 555:277.

FUNDAGAO PARA A CIENCIA E A TECNOLOGIA

55



' I Fundacao
para a Ciéncia
—

e a Tecnologia



